A. Charakteristika  školy

1. Popis stávajícího stavu
      Střední průmyslová škola automobilní a Střední odborné učiliště automobilní Holice bylo zřízeno ke dni 1. ledna 1999 na základě dodatku MŠMT ČR č. j. 34 577/ 98 – 21 ze dne

 16. 12. 1998 ke zřizovací listině ze dne 7. dubna  1997, č. j. 17 550/ 97 – 60 z původně zřízené Integrované střední školy automobilní a Středního odborného učiliště dopravního, které bylo zřízeno Ministerstvem vnitra ČR k 1. lednu  1991 na základě zřizovací listiny 

č. j.  MH/ 2 – 12 512/ 1612/ 91. Vznik učiliště pro potřeby osobní a nákladní dopravy je na počátku roku 1950.  

     Od 1. dubna 2001 přešla zřizovatelská funkce k příspěvkové organizaci Střední průmyslová škola automobilní a Střední odborné učiliště automobilní, Holice, Nádražní 301 na Pardubický kraj  ( Č. j.:  KrÚ/KH-907.10/2001 ) .  

            Ve školním zařízení je zabezpečována výuka studijního oboru silniční doprava -          provoz a údržba vozidel na Střední průmyslové škole automobilní a učební obory automechanik, autoelektrikář a klempíř strojírenské výroby a studijní obor nástavbového studia provozní technika na Středním odborném učilišti automobilním.

            Škola sdružuje: 

1. Střední odborné učiliště automobilní s kapacitou  249 žáků

2. Střední průmyslovou školu automobilní s kapacitou 132 žáci

3. Domov mládeže s kapacitou 95 lůžek

4. Školní jídelna s kapacitou 400 jídel

      Požadavky na ubytování a zájem o školu převyšují stávající kapacitu. Od 1.7.2003 převodem nemovitého majetku SOU Dolní Roveň na SPŠA a SOUA Holice dojde ke zvýšení kapacity u domova mládeže na 215 lůžek a u školního stravování na 650 jídel.
      Stravování žáků a zaměstnanců je zajišťováno ve školní jídelně. Pro ubytované žáky je poskytováno stravování 5 krát denně, pro neubytované 2 krát denně. 

      Veškeré činnosti pro zajištění hlavní činnosti školy jsou zajišťovány školou v prostorách,  které byly předány vlastníkem do správy. Všechny prostory školy jsou využívány maximálně účelně. Pro zajištění předmětu tělesná výchova jsou smluvně využívána sportoviště města.

2. Struktura vzdělávací nabídky
         Rozhodnutím MŠMT ČR ze dne 26. 7. 1996  č. j. 21 313/ 96 – 60  - 05 byly zřízeny podle klasifikace kmenových oborů vzdělání následující studijní a učební obory:

1) Studijní obory

	Kód  oboru
	Název  oboru
	Délka studia

	23– 45– M/005
	Silniční doprava – provoz a údržba vozidel
	4 roky

	23-45-M/004
	Silniční doprava
	4 roky


2) Učební obory
	Kód  oboru
	Název  oboru
	Délka studia

	26– 57– H/ 001
	Autoelektrikář
	3 roky

	23– 55– H/ 002
	Klempíř – strojírenská výroba
	3 roky

	66- 51- H/007
	Prodavač – motorová vozidla
	3 roky

	23– 68– H/ 001
	Automechanik
	3 roky

	23– 43– L/506
	Provozní technika
	2 roky


      Ve školním roce 2002/ 2003 probíhala výuka ve všech studijních a učebních oborech mimo učební obor Prodavač – motorová vozidla, který nebyl otevřen z důvodu malého zájmu a studijní obor Provozní technika z kapacitních důvodů nebylo možné otevřít.

3. Pracovníci školy

Ke konci školního roku pracovalo na  škole 72 zaměstnanců z toho 25 učitelů, 17 mistrů OV, 5 vychovatelek a 25 nepedagogických  pracovníků.

1)   Teoretické vyučování 

Pro zabezpečení výuky dle platných učebních osnov je v organizaci zaměstnáno celkem 25 učitelů, z toho 20 učitelů na plný pracovní úvazek a 5 učitelů na zkrácený pracovní úvazek. Ředitel školy měl v průběhu školního roku vyučovací povinnost 4 vyučovací hodiny a zástupce pro teoretické vyučování 8 hodin týdně.

    Všichni pedagogové zajišťují výuku aprobovaně, u 7 učitelů není pedagogická způsobilost z důvodu nového nástupu do organizace. V  budoucnu bude doplněna na základě podmínky v pracovní smlouvě.

     Na základě těchto skutečností lze konstatovat, že kolektiv učitelů zabezpečujících teoretické vyučování splňuje po stránce kvalifikace, odborné a pedagogické způsobilosti požadavky pro výuku v optimálních podmínkách.

.
2)   Praktické vyučování 
          Výuka v praktickém vyučování je zabezpečována 10 mistry, dvěma učiteli autoškoly, dvěma vrchními mistry  a zástupcem pro praktické vyučování. Všichni zaměstnanci mimo dvou MOV úseku praktického vyučování splňují předepsané

vzdělání nebo si vzdělání doplňují. Zástupce pro praktické vyučování si doplňuje vzdělání studiem na VŠ -  školský management na Karlově univerzitě v Praze. 

Na úseku praktického vyučování došlo k rozdělení funkce přejímacího technika a vrchního mistra. Přijímacím technikem a zároveň vrchním mistrem pro praxi maturitního oboru silniční doprava byl ustanoven pan Dobrkovský a vrchním mistrem pro odborný výcvik je pan Kratochvíl. Zároveň úsek praktického vyučování zabezpečoval výuku autoškoly a tuto činnost zabezpečoval jako vedoucí s plnou kvalifikací Ing. Hruška a jako učitel autoškoly p. Šusta.
3)   Domov mládeže

              Činnost domova mládeže zajišťuje pět výchovných  pracovníků na plný pracovní úvazek . Všichni splňují pro vykonávanou činnost předepsaný stupeň  vzdělání nebo si jej doplňují. Na domově mládeže odešli ve zkušební době Ondřej Kmošek a Libuše Josefyová, dále ukončila pracovní poměr dohodou  paní Věra Polednová a byla přijata Ilona Jelínková.
4)   Školní kuchyň

              Provoz  školní kuchyně zajišťuje osm pracovnic ve dvousměnném provozu. Čtyři pracovnice mají kvalifikaci pro práci kuchařky, vedoucí školní kuchyně má zkoušku pro  vedoucí provozu veřejného stravování, ostatní pracovnice splňují střední odborné vzdělání.

5)   Správa školy

         Činnost ekonomicko provozního úseku zabezpečují dvě účetní s úplným středním odborným vzděláním, jeden pracovník zodpovídá za správu majetku, investice a autoprovoz, zabezpečuje zásobování a řídí údržbářské a opravárenské práce. Splňuje úplné střední odborné vzdělání. Jeden z údržbářů je vyučen v oboru elektro a druhý je vyučen ve strojním oboru.

        Úklidové práce zajišťuje šest uklízeček, z toho tři na plný pracovní úvazek, ostatní mají uzavřenou pracovní smlouvu na zkrácený pracovní úvazek.

         Správce počítačové sítě splňuje ÚSO vzdělání  ( SPŠ elektrotechnická ), studuje na Univerzitě Hradec Králové. 

         Ředitel školy splňuje vysokoškolské vzdělání pedagogického směru, asistentka ředitele splňuje úplné střední odborné vzdělání.

         Vedoucí technicko – ekonomického úseku má ukončené vysokoškolské vzdělání ekonomického směru.

Závěr  

       Naplněnost organizace pracovníky je optimální.  Pedagogická a odborná způsobilost pracovníků pro vykonávanou činnost je na velmi dobré úrovni.

       Další vzdělávání pracovníků jak pedagogických, tak i nepedagogických se realizuje průběžně formou školení. 

4. Materiálně technické zabezpečení školy

V budově školy je 15 učeben, z tohoto počtu je 10 učeben používáno jako kmenové třídy.   1 učebna je učebnou jazykovou, 2 učebny slouží pro výuku odborných předmětů automobilového charakteru, 1 učebna je učebna výpočetní techniky a je vybavena 13 počítači, 

1 učebna se používá jako učebna měření. Vybavení tříd školním nábytkem je na různé úrovni.

Nábytek je zastaralý, po dlouholetém používání poškozený. Všichni zaměstnanci školy se snaží o jeho co nejmenší opotřebení, žáci jsou vedeni k šetrnému zacházení s lavicemi a židlemi, při zjištění jakékoli závady se okamžitě provede oprava. 

Pro vytvoření příjemného prostředí jsou na oknech žaluzie.

Vybavení školy didaktickou technikou je na uspokojivé úrovni. V 6 učebnách jsou umístěny Meotary, 4 třídy jsou vybaveny videem a televizí, 1 třída je vybavena videem, televizí a počítačem. Pro všechny učitele jazyků jsou k dispozici radiomagnetofony s CD přehrávačem.

Škola je  velmi dobře vybavena učebními pomůckami pro výuku odborných předmětů automobilového a strojírenského charakteru. Řadu pomůcek vyrobili sami odborní učitelé ve spolupráci s mistry odborného výcviku. Nedostatečně je teoretická výuka vybavena pro výuku předmětů elektro.

Ve škole jsou pro učitele 4 sborovny. V každé sborovně je pro potřeby učitelů umístěn počítač s tiskárnou. Všem učitelům je k dispozici internet. 

Škola má 2 kopírky, kde jedna je umístěna na chodbě školy a je k dispozici nejen zaměstnancům školy, ale i žákům, kteří si mohou zakoupit kredit pro kopírování.

Ve škole je také sklad učebnic. V tomto skladě jsou učebnice pouze omezeném počtu, jsou to učebnice, které byly zakoupeny dříve a jsou ještě stále aktuální – např. Český jazyk pro učně, některé učebnice pro odborné předměty. Ostatní učebnice si žáci kupují podle doporučení vyučujících – např. učebnice pro cizí jazyky, učebnice literatury, učebnice pro automobilní předměty.

Knihovna pro učitele se postupně vytváří. Obsahuje především odborné publikace, které slouží k dalšímu vzdělávání učitelů.
V současné době disponuje škola na úseku praktického vyučování ve  dvou  zrekonstruovaných  halách  šesti  hydraulickými  zvedáky  pevnými,  třemi  hydraulickými  zvedáky  pojízdnými,  všemi  obráběcími  stroji  potřebnými  k zajištění  výuky  námi  nabízených  učebních  i  studijních  oborů  a  velkým  množstvím  speciálního  i  běžného  nářadí.

    Na  velmi  dobré  úrovni  je  vybavenost  dílen  diagnostickou  technikou  v převážné  většině  od  firmy  BOSCH.  Jedná  se  o  motortester  MOT  240, k němuž  neoddělitelně  patří  i  přístroj  KTS  500, umožňující  komunikaci  s řídícími  jednotkami  vozidel. Měření  emisí  provádíme  na  analyzátoru  výfukových  plynů  BOSCH  ETT  8.62  a  světlomety  seřizujeme  na  regloskopech   BOSCH   EFLE  61  a  MOTEX.  Vůle  všech  spojů, kloubů  a  čepů  přední  nápravy   a  správnou  geometrii  vozidel měříme  na  osmipaprskovém  zařízení  FWA  411  s detektorem  vůlí  za  cca  1 000 000 Kč.  Kvalitu  a  seřízení  opravovaných  brzd  kontrolujeme  na  válcové  zkušebně  brzd  MOTEX  7580.  Funkčnost  tlumičů  pérování  testujeme  pomocí  přístroje  M  -  TRONIC  SDT  2000 / U. K základnímu  vybavení  patří  rovněž  přístroje  na  kontrolu  kvality  provozních  náplní  vozidel. Kvalitu  vstřikovačů  vznětových  motorů  kontrolujeme  pomocí  přístroje  EFEP 60 H.  Do  budoucna  bychom  rádi  doplnili  diagnostické  přístroje  o  zařízení  BOSCH  KTS  650,  které  by  mělo  nahradit  současnou  KTS  500.  

Naši  autoelektrikáři  mají  k dispozici  kromě  běžného  nářadí  i  řadu  speciálních  přístrojů  a  pomůcek. Mimo  běžných  měřících  přístrojů  vlastníme  klešťový  multimetr,  který  umožňuje  bezdemontážní  měření  všech  proudových  veličin  přímo  na  vozidle,    přenosný  osciloskop  umožňující  vyhledávání  závad  elektronického  vybavení  automobilů  rovněž  přímo  na  vozidle  a  pro  kontrolu  a  seřízení  opravených  spouštěčů,  alternátorů  a  dynam  používáme  zkušební  stav  ELKON  U  400.  Kromě  klasických  trafopájek  a  hrotových   pájek  používáme  plynovou  pájku,  která   nahradí  jak  mikropájku,  tak  trafopájky,  stejně  jako  velké  až  500 W  hrotové  pájky. Pro  výuku  žáků  používáme  trenažéry  el.  instalace  vozidel  Škoda  Favorit,  Škoda  Felicia  a  Škoda  Octavia. Tyto trenažéry pro výuku vytvořili mistři OV spolu se žáky.  Každý  z těchto  trenažérů  je  koncepčně  řešen  odlišným  způsobem,  čímž  se  podstatně  rozšířily  možnosti  jejich  využití.  Schéma  el.  instalace  trenažéru  Favorit  je  rozkreslen  do  dílčích  schémat,  k nimž  jsou  vypracovány  postupové  diagramy  pro  vyhledávání  závad.  Jedná  se  o  ojedinělou  pomůcku  v učňovských  zařízeních  v ČR. Trenažér  Felicie  je  koncipován  jako  učební  pomůcka  pro  profesně  zdatné  autoelektrikáře. Na  tomto  trenažéru  lze  simulovat  i  ty  nejsložitější  závady  v el. instalaci  vozidla. Trenažér  Octavia  slouží  nejen  k výuce  autoelektriky,  ale  vzhledem  k tomu,  že  jeho  součástí  je  i  funkční  motor,  umožňuje  navíc  i  komunikaci  s řídící  jednotkou  vozidla  a  tudíž  jej  mohou  využívat  i  žáci  studijních  oborů.

        Do budoucna plánujeme výrobu elektrotrenažéru  z vozidla  Škoda  Fabia,  která  používá  jiný  systém  el. instalace  než  všechny  dříve  jmenované  typy.  Poslední  elektrotrenažér   vyrobíme  z vozidla  MAZDA  Tribute,  který   nám  věnoval  importér  této  značky  Auto  Palace  Praha.  Samozřejmostí  je,  že  i  v  delším  časovém  horizontu  budeme  podobné  pomůcky  vyrábět  z nově  přicházejících  modelů  vozidel

     V současné  době  byla  zahájena  rekonstrukce  třetí  haly,  kterou  jsme  získali  v  restituci.  Největší  část  rekonstruované  haly  zaberou  dvě  dílny  pro  výuku  učebního  oboru  autoklempíř. Velká  dílna  bude  sloužit  pro  výuku  dvou   pracovních  skupin  učňů. Malá  dílna  bude  sloužit  především  pro  demontáž  vozidel  vyřazených  z evidence  a  určených  pro  výuku  žáků  prvních   ročníků.  Dále  bude  tato  dílna  sloužit  jako  svařovna  plastů,  případně  se  zde  bude  provádět  nástřik  dutin  antikorozními  látkami.  Velká  dílna  bude  vybavena  speciálním  karosářským  nůžkovým  zvedákem,  rovnacím  rámem, velkými  el.  padacími a  mechanickými  tabulovými  nůžkami,  mechanickou  stáčečkou  plechů,  mechanickou  signovačkou,  ohýbačkou  plechů,  stojanovou  vrtačkou,  stojanovou  bruskou,  autogenní  svářecí  soupravou,  třemi  agregáty  na  sváření  v ochranné  atmosféře  CO2 , unikátním  svářecím  elektrolýzním  zařízením a  potřebným  počtem  pracovních  stolů  s nářadím. Jako  jediná  škola  v ČR  vlastníme  jednu  ze  čtyř  sad  „Doktora  Renovátora“. Druhá   část  této  soupravy  určenou  pro  sváření  plastů bude zakoupena v příštím roce.                

       Další  dílnou  ve  zrekonstruované  hale  bude  kovárna  sloužící  pro  výuku  žáků  studijního  oboru   „ Silniční  doprava“.  Vybavena  bude  kovářskou  výhní,  pracovním  stolem  s dvěma  svěráky. K dispozici  budou  i  dvě  kovadliny.  Součástí  kovárny  budou  i  dva  svářecí  boxy  pro  výuku  všech  druhů  sváření.

       Poslední  dílnou  bude   moderními  dřevoobráběcími  stroji  s odsáváním  vybavená  truhlárna,  která  bude  sloužit  nejen  pro  základní  výuku  truhlářských  prací,  ale  i  pro  svépomocnou  výrobu  a  opravy  školního  nábytku.

       Součástí  této  rekonstruované  haly  bude  i  nové  sociální  zařízení,  olejové  hospodářství,  místnost  pro  mytí  vozidel  a  malý  mezisklad  na  díly  z opravovaných  vozidel.

    Po  úplné  rekonstrukci  a  potřebné  výměně  vrat  u  obou  starších  hal,  bude  mít  škola  k dispozici  komplex   pro  odborný  výcvik žáků.   

B. Koncepce rozvoje školy

Přechodem středního školství na kraje došlo k významné  změně postavení školy. Úlohou školy na nejnižší úrovni zůstává co nejlepší realizace výchovně vzdělávacích cílů předepsaných státem  a cílů, které si sama stanoví. Škola musí spolupracovat nejen se státní správou, nadřízenými orgány, ale i okolní společností a sociálními partnery. Pro ovzduší vzájemné spolupráce, důvěry a respektu je důležitá týmová práce ředitele, jeho zástupců, učitelů, mistrů OV, vychovatelů a všech nepedagogických zaměstnanců školy.


Škola musí žákům poskytnout systematickou a vyváženou strukturu znalostí, naučit žáky pracovat s informace a nezahlcovat je povrchními vědomostmi. Žák by měl informace umět aplikovat, kriticky zhodnotit. Měla by žáky vést jak k individuální, tak týmové práci, komunikaci mezi sebou.V současné době je velmi důležité posílení výuky cizích jazyků. Důležité je, aby žáci znali alespoň jeden cizí jazyk a u studijních oborů SOŠ dva cizí jazyky,

a proto škola musí poskytnou formou nepovinných předmětů další výuku jazyků (Aj, Nj, Fj, Rj). Tyto znalosti by měly ulehčit postavení absolventů na trhu práce po vstupu České republiky do Evropské unie. Pro žáky je velmi důležitá možnost aktivně se zúčastnit chodu školy, navrhovat možnosti na jeho zlepšení, proto pro žáky vytvořit tzv. „studentský parlament“, který bude složen se zástupců všech tříd. 
Za velmi důležité považuje rozvoj klíčových vědomostí důležitých pro jednotlivé obory ( dříve encyklopedický způsob výuky ), vedení žáků k aktivní výuce - zejména projektovou metodou ( SOČ, ročníkové práce, seminární práce, tvorba učebních dokumentů ), různé formy mezipředmětové spolupráce, podporu profesní orientace ( školní psycholog, výchovný poradce, individuální práce se žáky ). V dnešní době hraje významnou roli výchova žáků k demokratickým, ekonomickým a podnikatelským principům, a proto zavést výuku ekonomických předmětů formou tzv. „ fiktivních firem“. 

Důležitým aspektem při decentralizovaném vzdělávacím systému je tzv. evaluace školy. Systematickým hodnocením dosažených výsledků je zajištěna efektivita a kvalita výchovně vzdělávacího procesu. Je třeba vytvořit ucelený systém hodnocení žáka od vstupu na střední školu, přes průběžné hodnocení až po jeho závěrečné hodnocení. Z hlediska hodnocení žáka je vhodné zavést bodový systém hodnocení pro všechny předměty a činnosti žáka, který daleko lépe a objektivněji hodnotí, vede jej k větší aktivitě a zvyšuje jeho aktivní roli. Nedílnou součástí hodnocení žáka však zůstává pololetní a závěrečná klasifikace.
Při změnách učebních dokumentů upravit systém vzdělávání jednotlivých oborů,  vytvořit systém vzdělávání tzv. formou kreditů. Zvýšení objektivity evaluačního procesu školy by přineslo i  získání certifikátu ISO 9002.

Se změnou tradičních úkolů školy se kladou daleko větší nároky na pedagogické pracovníky. Proto je důležité pro ně vytvořit  ucelený systém dalšího vzdělávání, kde bude kladen důraz na osobní iniciativu, potřeby školy a jejich odborný růst. To vše zahrnout do osobního hodnocení pedagogů. Se všemi pedagogickými pracovníky provést po každém školním roce vyhodnocení jejich práce, vyhodnotit jejich připomínky a zapracovat je do dalších plánů školy. V případě mladých začínajících pedagogů je nutné obnovit praxi uvádějících, zkušených učitelů se specifickou kvalifikací

Škola v rámci environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty  musí ještě více uplatňovat ekologické aspekty v jednotlivých předmětech, integrovat poznání přírody a vztah člověka k životnímu prostředí a připravovat podklady pro ekologizaci provozu.
Pro zvýšení kvality vzdělávání a pro zvýšení nabídky pro žáky zavést nový 3 letý  nástavbový obor navazující na učební automobilové obory , který daleko lépe umožní kvalitnější  přípravu absolventů učebních oborů a doplní vzdělávací nabídku v Pardubickém kraji. Dalším problémem je změna osnov učebního oboru automechanik na 4 letý, kde z hlediska náročnosti výuky dojde pravděpodobně k úpravě stávajících osnov. V učebních oborech školy by mělo dojít ke sjednocení na 2 třídy automechaniků, 1 třídu autoelektrikářů a 1 třídu klempířů v každém ročníku. U studijního oboru silniční doprava po jedné třídě v každém ročníku. Při celkové naplněnosti studijního, učebních a nástavbového studia by škola měla 550 žáků. Dalšími vzdělávacími aktivitami školy by měly být rekvalifikace, doškolovací kurzy, školení v oblasti automobilismu. Zájem o školu trvale převyšuje kapacitní možnosti, přesto její propagace je velmi podstatná součást informovanosti veřejnosti. Pro nábor žáků na školu je velmi důležitá zainteresovanost všech pedagogických pracovníků, kteří se musí aktivně účastnit na burzách středních škol a rodičovských schůzek pro žáky 9. tříd nejenom v Pardubickém kraji, ale i Královehradeckém a Středočeském, kde škola má spádovost. Dále školu propagovat v novinových článcích, v rádiu a televizi, formu inzerátů nevyužívat.
Významným problémem středoškolského vzdělávání je přechod ze školy do praxe. Proto se domnívám, že je velmi důležité, aby se žáci během studia dostali alespoň dvakrát na souvislou praxi do podniků, servisů, organizací poblíž jejich bydliště, které budou jejich potencionálními zaměstnavateli. Dále pokládám za velmi důležité spolupracovat s příslušnými úřady práce a hospodářskou komorou. Tyto subjekty aktivně začlenit do závěrečného hodnocení žáků při učňovské a maturitní zkoušce. Zástupce pro praktické vyučování bude organizovat odborné stáže, v rámci osnov, ve značkových servisech pro studenty 3. ročníků. Stáží se zúčastní studenti, kteří trvale prokazují dobré výsledky jak ve škole, tak na pracovišti OV. Škola zajišťuje odborné stáže v zahraničí - Rakousko, SRN 
( Berufschule Eggenburg, Gewerbeschule Freiburg, Faray Argenteuil Paris, Orr Paris, …………). Ve spolupráci s těmito školami připravit soutěže zručnosti pro „automobilové“ obory a v rámci výměnných stáží zkvalitňovat i odbornou úroveň  učitelů a mistrů OV. 

Důležitou součástí chodu školy je zájmové vzdělávání a využívání volného času žáků. Škola  nabídne takové zájmové útvary pro žáky, které jsou smysluplné, pozitivně vedou žáky k jejich odbornému růstu, seberealizaci, rozvoji talentů, utužování sociálních vztahů ( jazykové kroužky, kroužky ve spolupráci s AMK Holice atd.). Škola by mohla v této oblasti úzce spolupracovat s obcí, kde by mohla nabídnou tzv. vzdělávací centrum jak pro žáky, tak pro dospělé. Tím by se využil potenciál i v době mimo vyučování a umožnilo by to i vícezdrojové financování školy.

Další významnou oblastí je oblast preventivní výchovné péče. Škola musí poskytovat preventivní výchovnou péči žákům. Součástí výchovně vzdělávacího procesu by měl být soubor přednášek pro jednotlivé ročníky studia. Při zajišťování přednášek spolupracovat s PaedDr. Kašparovou,  Vč. kriminální policií v HK, Mgr. Červinkovou atd. 
 Programy Evropské unie Socrates a Leonardo představují specifický a účinný nástroj pomoci rozvoje spolupráce škol na evropské úrovni. Budeme nadále vytvářet projekty, které umožní výměnné stáže žáků, pedagogů, ale i jejich studijní pobyty. Chtěli bych spolupracovat se školami v zahraničí se stejným profesním zaměřením, srovnávat dosažené výsledky v odborných a praktických znalostech a dovednostech. Dosáhnout toho, že pedagogičtí pracovníci si budou vyměňovat zkušenosti, studijní materiály, názory na odbornou problematiku. To samozřejmě předpokládá dobrou jazykovou úroveň pedagogického sboru.
V co nejkratší době provést  rekonstrukci třetí haly praktického vyučování, což umožní zkvalitnění prostor pro opravu karoserií, truhlárnu a kovárnu.  V této době se již uskutečňuje  přestavba celého komplexu. Na přestavbu byly sehnány i jiné finanční zdroje než jenom z KÚ, byly to z programu České energetické agentury u Státního fondu životního prostředí, kde  škola získala na tuto rekonstrukci ( 1,8 mil Kč).

Spolupracovat  s Univerzitou Pardubice, konkrétně s dopravní fakultou, kde se naskýtá možnost výuky posluchačů na našich diagnostických zařízeních. Tito studenti by mohli být dobrým základem pro kádrové a odborné zabezpečení školy.

V našich dílnách zajistit smluvní záruční a pozáruční servis pro prodejnu „Autoprodej“ na Dukle v Pardubicích - pan Plocek. Servis bychom zajišťovali pro místní prodejnu se spoluúčastí našich žáků na servisních pracích.  

Kvalita rozvoje školy ve všech jejích částech je dána i prostorovým zabezpečením. Protože nároky na kvalitu výuky a sociální zabezpečení žáků se neustále zvyšují, je nezbytně nutné i do budoucna tento problém řešit. Rozhodnutím zastupitelstva PK byl proveden převod nemovitého majetku školy v Dolní Rovni  na SPŠA a SOUA Holice.Tím se změnila celková kapacita a možnosti rozvoje školy. Škola v Dolní Rovni bude optimálně využita pro výuku našich žáků v časovém horizontu tří let. Dojde tam k přesunu některých oborů a dalšímu využití např. školícího střediska, školní autoškoly, pracoviště STK a stanice měření emisí. Škola v Dolní Rovni  je ve velmi špatném technickém stavu, a proto tam bude nutné provést některé zásadní stavební úpravy. S touto změnou by byl současně řešen i problém otevíraných učebních oborů ve vztahu ke kvalitě uchazečů, nástavbovém studiu a další změny, které by měly přínos nejen pro školství obecně, ale i pro ostatní školy z důvodu naplněnosti. Poslední a jistě nezanedbatelný dopad takto realizovaného opatření by byl i v oblasti finančních prostředků. 

Připravit spolupráci s firmou Peugeot, Citroen a Toyota, která realizuje investiční záměr na výrobu automobilů v České republice v Kolíně. Této firmě byla naše škola doporučena jako potencionální partner pro přípravu pracovní síly jak v učebních oborech, tak i v oborech studijních. První kroky spolupráce byly již započaty jednáním s odpovědnými pracovníky. Na tuto spolupráci navazuje i další činnost při výměně žáků  do podnikatelských subjektů v zahraniční.  

5. Koncepce materiálně technického zabezpečení školy

Škola se v rámci svých možností snaží o obnovu školního nábytku – především stolů do učeben. Vzhledem k tomu, že do některých učeben požadujeme atypický nábytek, zaměstnanci školy takový nábytek vyrábějí sami podle vlastních technických výkresů.

Ve třídách dochází ke zlepšování vzhledu tříd a ke zpříjemňování pobytu žáků ve škole. Do tříd jsou vytvářeny nástěnky, škola do společných prostor kupuje různé mapy, obrazy…,které slouží k dalšímu vzdělávání žáků.

Škola by do budoucna potřebovala mnohem více Meotarů, neboť tuto učební pomůcku potřebují především učitelé odborných předmětů. Škola předpokládá, že by některé třídy měly být vybaveny dataprojektory. Do současné doby škola žádný dataprojektor nemá. 

Velmi vhodné by bylo, kdyby učebna výpočetní techniky byla vybavena modernějšími počítači. Tato učebna je plně využívána nejen v době výuky, ale i po vyučování, kdy ji využívají žáci ubytovaní v DM. Dvakrát týdně je v učebně kroužek počítačové grafiky. Ideální stav by byl takový, kdyby vznikla další učebna výpočetní techniky.                                Rovněž by bylo potřeba vytvořit pracoviště výpočetní techniky, které by bylo vytvořeno z počítače, tiskárny a scaneru a sloužilo by pouze pro pedagogické pracovníky. Toto pracoviště je nutné proto, protože většina pedagogů těžko hledá ve svém volném čase chvíle, kdy je volná počítačová učebna.

Jako velmi nutné se ukazuje, aby každá třída byla vybavena počítačem. Pokud dojdeme k tomuto stavu, budou moci vyučující plně využívat výukové programy, kterých je v současné době široká škála.

Škola by rovněž potřebovala knihovnu a studovnu, která by byla určena pro žáky a zaměstnance školy. Je třeba, aby knihovna obsahovala nejen odbornou literaturu, ale i různé slovníky a beletrii. Rovněž by byla vybavena televizorem s videem a počítačem, protože zájemci by si zde mohli půjčit videokazety a CD-romy.

Škola potřebuje, aby vznikly další odborné učebny – především učebny pro výuku automobilové diagnostiky u oboru silniční doprava a pro výuku elektro předmětů u oborů autoelektrikář, automechanik a silniční doprava.

Velmi vhodné by bylo, kdyby se podařilo vytvořit učebnu environmentální výchovy, jejíž součástí je předmět základy ekologie, který se vyučuje v 1.ročníku. Škola se zapojila v rámci enviromentální výchovy do programu UNESCO.
Požadavky na investiční a neinvestiční akce školy
Rekonstrukce klempírny
2003,2004
5 mil.

Oprava DM Dolní Roveň
2003
0,8 mil

Oprava kanalizace Dolní Roveň
2004
0,5 mil

ČOV Dolní Roveň
2004
0,850 mil

Rekonstrukce kuchyně D. Roveň
2004,2005
2 mil

Požadavky na učební pomůcky
Diagnostického pracoviště

Elektronický měřící systém CAR-O-Tronic na měření a rovnání karoserií a rámů vozidel.(Možno nahradit systémy BLACKHAWK,CELETTE,WOLF)

Svářecí bodové zařízení CAR SPOTTER 380-univerzální bodovací zařízení

Horkovzdušné svářecí zařízení pro sváření plastů LEISTER TRIAC

Zařízení pro opravy zlomených součástí , prasklin , boulí ,lze doplnit i chybějící materiál z plastu.

Diagnostický, měřící a informační systém VAS 5051

Přístroj je využitelný pro vozidla všech značek koncernu Volkswagen. Umožňuje zjišťování a zaznamenávání závad, jejich odstranění.

Tester elektronických systémů KTS 650 BOSCH

Slouží pro diagnostické práce formou komunikace s řídící jednotkou motorového vozidla bez omezení značky výrobce. Komunikace je vedena přes připojení k diagnostické zásuvce vozidla.

Sada kabelů ke KTS 650

Univerzální sada propojovacích kabelů

Kombinovaná universální autokarosářská svěrka AR/713

Přenosný multiskop  PMS 100. Je to přístroj pro hledání závad v elektronice a elektrice vozidla . Umožňuje simulaci průběhů pro nácvik obsluhy

Stroboskopická lampa BOSCH KTE 200 s multifunkcemi

Tester brzdové kapaliny ROMES AQUA 10

Elektronická geometrie BOSCH FVA + zvedák UNI LIFT

Sada kompresiometrů Motometer pro zážehové a vznětové motory

Zařízení pro výměnu brzdové kapaliny SE 5

Bezzátěžový tester akumulátorů BAT 121

Digitální Multimetr MMD 302
Tester alternátorů WPG 012,00
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