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PROFIL ABSOLVENTA SVP

Nazev SVP: Karoga
Koéd a nazev 23-55-H/02

Uplatn é&ni absolventa

Karosé je kvalifikovany pracovnik, ktery se uplatriegevsim v dilnach a servisech v povolani
karosd, pri opravachtasti karosérii a $kni silnicnich vozidel, p jejich celkovych opravach,
montazi jejich pisluSenstvi, jejich os&vani a udrzé. Déle se mize uplatnit také ve vyrab
vozidel. Sodasti vzélavani je i piprava k ziskaniidi¢ského opravéni skupiny B a fiprava

k ziskani svéecich certifikal v rozsahu kunz ZK 135 W01, ZK 311 W01, ZK 32/31S1/2/3.
Absolventi mohou pokemvat ve vzdlavani nastavbovym studiem v oborech strojirenského
zantieni nebo v oborech orientovanych na podnikani.

Ocekavané odborné kompetence absolventa

» absolvent ziskava p@tbné informace z technické dokumentace

* vyhotovuje pomocné dilenskédnty ¢asti karosérii a ki

* vypocitava rozndry dila, spotebu materialu pro jejich vyrobu apod.

» orientuje se v technickych vykresech a schématezlkigny typ vozidla

» rozhoduje o zfisobu oprav karosérii aigki, voli technologické postupy zpracovaniidil
jejich spojovani

» rozliSuje druhy materiél pouzivané v konstrukci karoseérii &isk vozidel, zna jejich
mechanické a technologické vlastnosti,gpravach voli vhodné materialy, polotovary,
spojovaci sotasti, pomocné materialy a hmoty

* rozmeiuje a orysovava plechy, stanovuje rozvinuté tvargasti

* rucn¢ zpracovava jemné plechy a profily, voli a pouditdmu nastroje, rfadi, netidla a
dalSi pracovni pofitky

» sdizuje a obsluhuje zakladni druhy klerfgiych stroji

e rozmerové a tvarow upravuje, slicovava a spojujasti vyrobené z jemnych pletcia
profilt a sodasti z plasi

e opravuje karosérie a ke vozidel

e montuje, opravuje a ofefe ovladaci a uzaviraci mechanismy pohybliv§@asti, sézuje
jejich polohu

» zaskliva okna, montuje dajovou vybavu, jako jsouigSni okna, spoilery atd.

» upravuje mensiasti povrcli karosérii a skni vozidel a nanasi n& zakladni natry,
nanasi a opravuje antikorozni a antiviiavrstvy, nanasi tepelné a protihlukové izolace

» kontroluje geometrii karosérii ai$ki vozidel po celkovych opravach

» o0Setuje a udrzuje klempske n&adi, nastroje a stroje, provadi jejich drobné oprav
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je odborr pripraven ke slozeni zkouSkyqu zkuSebnim komigam v rozsahu kuiz
sviovani ZK 135 W01, ZK 311 W01, ZK 31, 32-S-1,2,3

je odborr pripraven kiizeni motorovych vozidel skupiny B

chape bezpmost prace jako nedilnou s@st pée o zdravi své, spolupracoviiftipadre
dalSich osob na pracovisti i jako gdsttizeni jakosti a jednu z podminek zisk&ni
udrzeni certifikatu jakosti dlefislusnych norem

zné a dodrzuje zakladni pravrteppisy tykajici se bezpeosti a ochrany zdraviigpraci a
pozarni prevence a rozpozni moznost neldéZjpazu nebo ohrozeni zdravi a je schopen
zajistit odstradni zavad a moznych rizik

zné systém p© o zdravi pracujicich¢etne preventivni pé&e, umi uplatnit naroky

vzniklé arazem nebo poSkozenim zdravi v souvistsgfikonem prace

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurence paolosti a dobrého jména podniku

dodrzuje stanovené normy gegdpisy souvisejici se systémeizeni jakosti na pracovisti

jedna ekonomicky, zna vyznantal a uziténost vykonavané prace, jeji spigaské a
financni ohodnoceni

pii planovanicinnosti posuzuje naklady, vynosy a zisk, vliv meockni prostedi, socialni
dopady

efektivre vyuziva finagni prostedky

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodouyaniratkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prosedi

Osekavané kli  &ové kompetence absolventa

Kompetence k weni

ovlada fizné techniky geni, umi si vytvét vhodny studijni rezim a podminky

ma pozitivni vztah k &eni a vzdlavani

umi efektivi¢ vyhledavat a zpracovavat informace

s porozuninim posloucha mluvené projevy (rfapyklad, gednasku, proslov aj.)

a je schopen gizovat si poznamky

vyuziva ke svémudeni izné inform&ni zdroje, ¥etre zkuSenosti svych i jinych
lidi

sleduje a hodnoti pokrokiplosahovéni cil svého deni, je schopenipimat hodnoceni
vysledk svého deni od jinych lidi

zna moznosti svého dalSiho ¥&/ani, zejména v oboru a povolani

Kompetence kieSeni probléni

je schopen porozughzadani Ukolu nebo ¢&it jaddro problému, ziskat informace pethné

k feSeni problému, navrhnoutigmbireSeni, pop variantyireSeni, a zivodnit jej
vyhodnotit a owfit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

je schopen uplabvat @i feSeni problérinrizné metody mysleni a mySlenkové operace

-3-
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» je schopen volit progtdky a zfisoby (ponficky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro spkni jednotlivych aktivit, vyuZivat zkuSenosti &omosti nabytychiive
* spolupracuje f feSeni problérins jinymi lidmi (tymovéreSeni)

Komunikativni kompetence

» formuluje své myslenky srozumiteélia souvisle, v pisemné podofrehledré
a jazykow spravi

* Ucastni se aktivdiskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

» zpracovava &né administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty

* snazi se dodrzovat jazykove a stylistické normgtiarnou terminologii

e zaznamenava pisepodstatné myslenky a Udaje z textogx. projewa jinych lidi

* vyjadiuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultujeyu a chovani

» dosahuje jazykové #igobilosti potebné pro zakladni komunikaci v cizojéngm
prostedi nejmén v jednom cizim jazyce

» dosahuje jazykové #igobilosti potebné pro zakladni pracovni upl&tin podle
poteb a charakterurfslusné odborné kvalifikace

» chape vyhody znalosti cizich jaZykro Zivotni i pracovni uplatmi

Personalni a socialni kompetence

» posuzuje reaksveé fyzické a dusevni moznosti, odhadujsleldky svého jednéni
a chovani virznych situacich

» stanovuje si cile a priority podle svych osobnichopnosti, zajmové a pracovni
orientace a Zivotnich podminek

* reaguje adekvatna hodnoceni svého vystupovani dsgbu jednani ze strany
jinych lidi, prijima radu i kritiku

* OWfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje ndzostpje a jednani jinych lidi

e ma odpo¥dny vztah ke svému zdravi,quge o swj fyzicky i duSevni rozvoj

» adaptuje se nadnici se Zivotni a pracovni podminky a podle svyattopnosti
a moznosti je pozitivhovliviuje

» pracuje v tymu a podili se na realizaci spofeh pracovnich a jinycéinnosti

* prijima a odpo¥dre plni swtené ukoly

* podrecuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prtesSeni ukal, nezaujat
zvazuje navrhy druhych

o prispiva k vytvdeni vsticnych mezilidskych vztah

Ob¢anské kompetence a kulturni pogdomi
» jedna odpovdre, samostatha iniciativre nejen ve vlastnim z4jmu, ale i ve

verejném zajmu
» dodrZuje zakony, respektuje prava a osobnost druliic(pog. jejich kulturni
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specifika), vystupuje proti nesnasenlivosti, xetdifa diskriminaci
* jedna v souladu s moralnimi principy a zasadamlespaského chovanifigpiva
k uplatiovani hodnot demokracie
e uwvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho soti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitufigtupuje s aktivni toleranci k idertitiruhych
» zajima se aktivho politické a spoléenske dni u nas a ve s
» chape vyznam Zivotniho prasti pro¢lovéka a jedné v duchu udrzitelného rozvoje
e uznava hodnotu Zivota, &omuje si odposdnost za vlastni Zivot
a spoluodpoddnost pi zabezp&ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
* uznava tradice a hodnoty svého naroda

Kompetence k pracovnimu uplatréni a podnikatelskym aktivitam

* ma odpo¥dny postoj k vlastni profesni budoucnosti a¢domuje si vyznam
celozivotniho geni

 ma pgehled o moznostech upléti na trhu prace v oboru

* ma realnou fedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkaoboru
a o0 pozadavcich zastnavatel na pracovniky

e umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovhiduélavacich pilezitostech,
vyuZzivat poradenskych a zprissikovatelskych sluzeb jak z oblastésvprace, tak
vzdklavani

» vhodre komunikuje s potencialnimi zastnavateli, prezentuje gvodborny
potencial a své profesni cile

* zna obecna prava a povinnosti zatnavatel a pracovnik

e rozumi podstadta princijim podnikani

Matematické kompetence

e spravr pouZziva a fevadi kzné jednotky
* pouziva pojmy kvantifikujiciho charakteru
e (te rizné formy grafického znazamni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
* nachazi vztahy mezi jevy dquiméty pri feSeni praktickych uka) umi je popsat
a vyuzit pro dané&seni
» aplikuje znalosti o zakladnich tvareciegdn®ti a jejich vzajemné poloze v rowin
i prostoru
» aplikuje matematické postupyigeSeni praktickych ukalv béznych situacich

Kompetence vyuzivat prostedky informaénich a komunikaénich technologii
a pracovat s informacemi

* pracuje s osobnim pitacem a dalSimi progtdky inform&nich a komunikénich
technologii
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e pracuje s BZnym zakladnim a aplikaim programovym vybavenim

e uci se pouzivat nové aplikace

» komunikuje elektronickou postou

» ziskava informace z ot&enych zdra}, zejména pak s vyuzitim celaggvé sit
Internet

» pracuje s informacemi Ziznych zdroj nesenymi naiiznych meédiich (tignych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuZitfmostedka informasnich
a komunik&nich technologii

Zpasob ukon &enivzd é&lavani, potvrzeni dosazeneho
vzd élani a kvalifikace

e Vzdélani se ukofuje zav¥recnou zkouskou, dokladem o dosazeni stupndlani je
vyswedéeni o zawrecné zkouSce a vy list.

o Zawretna zkouska se sklada z pisemné zkousky, z praktlakéSky z odborného vycviku
a ustni zkouSky. Obsah a organizacesgm@né zkousky sédi platnymi gedpisy.

e Stuprm vzdilani je stedni vzélani s vygnim listem.
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CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZELAVACIHO PROGRAMU

Nazev SVP: KAROSR

Kéd a nazev oboru: 23-55-H/02 Karbsa

Stupei vz&lani: stedni vzalani s vyinim listem
Délka studia: 3 roky

Forma studia: denni

Podminky prop  Zijeti ke studiu

* Splreni povinné Skolni dochazky nebo &spé ukoreni zakladniho vzatani ped
splrenim povinné Skolni dochazky.

* Splréni podminek fjimacihotizeni prokdzanim vhodnych schopnostgomosti, zajm.

* Splreni podminek zdravotni #gobilosti uchaz&i o studium daného oboru stanovenych
vladnim naizenim.

e Podminkou fijeti ke zkracenému studiu je ziskariesihiho vzdlani s maturitni
zkouskou nebo ziskani wmiho listu.

Zdravotni podminky

Onemocgni vylucujici vykon povolani:

Prognosticky zavazné poruchy #id
Zachvatovité a kolapsové stavy
Zavazné dusevni poruchyzké poruchy chovani

Onemocgni omezujici vykon povolani:

* Zavazna endokrinni onemagn

e Zavazna degenerativni a 28iva onemocgni pohybového systému

* Nemoci cév a neivhornich kogetin

* Poruchy vigni

e Zavazna onemoe¢ni pohybového systému omezujici praci ve vynucenhegze
o Zavra jakékoliv etiologie

e DuSevni poruchy

e Poruchy chovani
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» Drogova zavislost v anamnéze
» Epilepsie a jina zachvatova onemeéth
* Zavazna nervova onemagn

Organizace p  Zijimaciho Fizeni

Prijimacitizeni seidi platnou legislativou (Skolskym zakonemigsusnou vyhlaskou MSMT).

O pxijeti ke studiu rozhoduje padi, které je dano séiem vSech fidélenych bod v prijimacim
fizeni. Body za profilové fiedmety ¢esky jazyk, matematika a cizi jazyk, dale body aargry

v 8. raéniku a filce 9. r@niku. Zaci dale ziskavaji body za motim& pohovor, za skut@osti,
které os¥¢dcuji jejich zajem o obor vadéavani. Resné informace o kritériichripmaciho fizeni
véetrg poitu piijimanych uchaz&i jsou zvéejnovany kazdoréné v terminu daném platnou
legislativou na webu Skoly.

Celkové pojeti vzd &lavani v SVP

e Cilem je natit Zzaky pozadovanymadomostem a praktickym dovednostem, aby ziskali
potrebné kléové a odborné kompetence pro jejich dalSi profdsitiu.

» Zakladem je traz na provazanost klasicke frontalni vyuky (kfera danéntase
nejefektivrEjSi) s vyukou samostatn@uskupinovou doplénou nazornymi didaktickymi
pomickami, modely apod.

» Specifickou formou budetiprava dlouhodobého projektu v oblasti medialniho
vzklavani, ktera povede k ziskani komunikativnich ketepci. Konkrétni zisob bude
upresrén podle schopnosti zak

Stézejni metody vyuky :

St¢Zejni metodou vyuky teoretického \&avani je frontalni vy&ovani ( zejménaipvykladu
obtiznych¢asti). Tato zakladni metoda bude d@pbns vyukou samostatnduskupinovou. F
vyuce budou vyuzivany metody vyuky pomoci multinddaiich PC a dataprojektorVyuka bude
rovnéz orientovana na autodidaktické metodiy kperych se zak &i technikdm samostatného
uceni a prace. raz bude kladen na motia ¢initele - z&azeni her, soéki, simul&nich a
situatnich metod, viEjné prezentace prace hakrojektovych metod prace. Metody a postupy
vyuky budou odpovidat pfebam a schopnostem Zak

Vyuka v odborném vycviku bude zg&rena na propojeni teoretického a praktickéhatayani.
Praktické vydovani spoiva v opakovani latky z teoretické vyuky, kterésfusi k danému tématu
a nasled&snetuje na ziskani a zvladnuti praktickygihnosti a dovednosti daného oboru. Vyuka
spojuje frontalni a skupinoveé v§owvani, které j@€asto doplino vyukou individualni.

Cast odborného vycviku mohou Zaci absolvovat nagenich pracovistich socialnich partiner
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Soutasti vyuky v teoretickém i praktickém wavani jsou odborné exkurze aa@zovani novych
poznatki a novych technologii v daném oboru.

Zpusoby rozvoje kl¢ovych a odbornych kompetenci ve vyuce :

Pro rozvoj kléovych a odbornych kompetenci se pouzivaji takoviddye které vedou k podpe
motivace Zak, vlastni aktivity a kreativity Zak K utvaeni a rozvoji &chto kompetenciispivaji
krome teoretické a praktické vyukyizné druhy besed, sa@if, odbornych exkurzi, stazi,
Zzakovskych projekt, prednasek apod.idaz bude kladen na schopnost aplikace teoretickych
poznatk do praktickych dovednosti. Zaci budou vedeni kupaby nejen pinili sstené diti
odborné ukoly, ale ziskali dalSi pracovni a ZivakiiSenosti, zejména takové, které souviseji se
samostatnou podnikatelskoinnosti.

Zpusoby z&lenéni prarezovych témat do vyuky :

Prifezova témata jsou nedilnou gasti vyuky. Témata budou realizovana jednatezgnim do
vzklavaciho obsahu vyvacich pedmetd, jednak zaélenénim do Zakovskych projektjednak
dalSimi aktivitami Skoly - besedami, exkurzemi, odiou praxi, fimymi pracovnimginnostmi

Zaki.

Znxeni pairezovych témat vdaebnich osnovach jednotlivychiqaneti:

PT 1 Olkan v demokratické spairosti

PT 2Clovek a zivotni prosedi

PT 3Clovek a st prace

PT 4 Informa&ni a komunikani technologie

Organizace vyuky

Skolni rok probiha od #&doervna. J&lenén na sudé a liché tydny. V sudém i lichém tydnu se
vyucovanitidi Skolnim rozvrhem. V 1. a 2.qoiki je délka Skolniho roku 40 tyénVe 3. r@niku

je délka Skolniho vytovani 37 tydh. Ve 3 tydnech, které zbyvaji dodto 40, Zaci vykonavaji
zawrecnou wnovskou zkousku. S@asti studia je je iffprava Zak k ziskani sviéecskych
certifikata v rozsahu kurs ZK 135 W01, ZK 311 W01, ZK 32/31S1/2/3 Higrava k ziskani
fidicského opravéni skupiny B.

Odborné exkurze:

V prabéhu 1. r@niku se Z4ci ztastni environmentalni exkurze diegerpavaci elektrarny Dlouhé
Strarg. K dalSim exkurzim, kterych se zZackasdtni, pai navstéva IVECO Czech Republic
Vysoké Myto, Skoda Auto a.s. Mlada Boleslav a Skad# a.s. zavod Kvasiny, TPCA Kolin,
BSH, a.s. Holice.

Té&lovychovné kurzy, besedy:

Pro zaky 1. réniku Skola zgazuje adaptai kurs ,, Krok za krokem k dosfosti . Kurz je
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v délce 3 df. Sowasti kurzu jsou besedy s pracovniky Pedagogickokadggické poradny
Pardubice. Do 1. tmiku je zdazen lyZz#ésky kurz, ktery trva 1 tyden a probiha v ubytovacim
zaizeni na horach. Déle do 1. a Zinfiku z&azujeme projektové tydny. V 1.aqmiku je
projektovy tyden zagten na postaveni ¢bna v demokratické spd@leosti a environmentalni
vychovu. Ve 2. réniku je projektovy tyden zagien na bezpmé chovani v dopravnim provozu.
Souasti tohoto tydne je akce "Servisni den”, kterdtré na narsti v Holicich za spoluiasti
organizaci BESIP, Generali paj@g/ny, a.s. a socialnich partieVe 3. r@&niku bude pro zaky
uspdadana beseda s pracovniksadu prace Pardubice.

Etické projekty :

Etické projekty budou zadavany vegmétech olganska nauka a literatura a &m Budou
zantieny na to, aby Zaci ush fesit EZné Zivotni situace, aby chapali nutnost podpanpdni,
evropské i sstové kultury, aby urdi jednat odpo¥drg, iniciativiné a samostathnejen ve svém
zajmu, ale i v zajmu druhych. Z&ci se zapoji dokétho projektu na republikové Grovni.

Hodnoceni z&k 1 a diagnostika

Pfi hodnoceni je zitazrena zejmeéna jeho motivai, informativni a vychovna funkce.
Vyznamnym aspektem hodnoceni je uptatini sebehodnoceni a sebeposuzovani, kolektivni
hodnoceni, individualniffstup k Zakm a nasledna pomoc, tj. identifikace nedosiatk
spoluprace pedagage Zaky srujici k jejich odstra#ni.

Hodnoceni musi dat perspektivu vSemarak zvlasé slabym a zakm se specifickymi poruchami
uceni a musi respektovat individuélni rozvoj Zaka.

Zpusoby hodnoceni kkovych kompetenci :

Teoreticka vyuka:

Zaklad pro hodnoceni kKidbvych kompetenci Zdikpii vyuce tvdi platna legislativa a Klasifikai
tad, ktery je sotasti Skolnihdadu SSA Holice viz ffloha.

Zpusoby hodnoceni spivaji v kombinaci znamkovani a slovniho hodnocemikterych
piipadech se vyuZije bodové hodnoceni. Hodnoceniaaichowirovani znalosti Zédka formou
pisemnou, Ustni, praktickou nebo pomocitiest

Soutasti hodnoceni zaka je také:

1) hodnoceni jeho aktivity v hodin

2) pipravenost na vytovani

3) schopnost uplabvat osvojené poznatky a dovednostirpSeni Ukal
4) schopnost spoluprace s ostatnimi Zakgitzlem
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5) graficka uprava zadavanych praci, apod.

Veédomosti Zak jsou hodnocenymito klasifikatnimi stupni:

- vyborny

vyborné ovlada latku, zna detaily problematiky, chape sslosti mezi jednotlivymi jevy
a dokéaze je vysilit

- chvalitebny

dohe ovlada latku, zna s drobnymi fepnostmi detaily problematiky, chape podstatné
souvislosti mezi jevy a dokaze je vy#it

- dobry

ovlada latku, znadkteré detaily problematiky, liys moznymi chybami, chpe souvislosti
mezi jednotlivymi jevy, ale nedokaze je vytit

- dostatany

latku @ilis neovlada, dopousti se chybfhe zasadniho charakteru, chape podstatu
problému, neni si vSakédom souvislosti a detail

-nedostaté&ny

latku neovlada

Velka pozornost jednovana sebehodnoceni dakteré poskytuje Zdkn zpstnou vazbu, jez
zarover formuje Zakovu schopnost kritického mysleni a @gwni hodnoticich soudV neékterych
odbornych pednmetech budou Zaci vypracovavatnkové prace, ve kterych prokazi zvladnuti
klicovych kompetenci.

Odborny vycevik:

V odborném vycviku zfisoby hodnoceni spivaji ve zvladnuti &iva, v aktivnim pistupu kieSeni
problémi, v dodrZzovani zasad BOZP aradku na pracovisti.

Kli¢ové kompetence budou hodnoceny stégko v teoretické vyuce znamkovanim a slovnim
hodnocenim. Saiasti hodnoceni budou seaé v ramci skupiny. Sotite jsou hodnoceny bodéav

Védomosti Zak jsou hodnocenyimito klasifikacnimi stupni :

- vyborny

umi ohodnotit i sloZgSi zavady, zna a umi pouzit nejvhédn a nejekonontiéjsi

zpasob opravy, je schopen samostatné prace, odvegeaoudokaze zkontrolovat

a zhodnotit

- chvalitebny

ovlada doke problematiku oprav, zna detaily problematiky,p#hgodstatné souvislosti mezi
jevy a dokaze je vystlit, je schopen pracovat samostapod

dozorem pedagoga

- dobry

ovlada latku, znadkteré detaily problematiky, ifys moznymi chybami,ipohodnocovani
zavad se dopousti chyb, je schopen prace pod dozmdagoga, v jednodussidtigadech
pracuje samostain

- dostatany

latku @ilis neovlada, dopousti se chyb, chape podstatadrybcovani zavad a oprav, neni si
védom souvislosti a detéil pracuje spravhpouze pod dozorem pedagoga
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- nedostat&ny
latku neovlada, neni schopen prace ani pod dohlguetagoga

Zpuasoby hodnoceni piirezovych témat :

Hodnoceni piiezovych témat je s@asti hodnoceni v jednotlivyctigrdnetech, protoze fitezova
témata se prolinaji do vSectedntta v riznych formach:

R — referat

P — prezentace

MC — mluvnické cveni

SP - slohova prace

DP — domaci prace

D — diskuse

E - exkurze

PSI - prace s informacemi

SP - samostatna prace

TP - tvorba projektu

Zpasob hodnoceni bude sfjeat v kombinaci znamkovani a slovniho hodnoceni.

Zabezpaeni vyuky 7aki se specialnimi vzdlavacimi potrebami

Zakim se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim znevyrdth a 7&4km ze sociald
znevyhodgného prosedi je umozéna individualni integrace do¢bnych tid. Maji moznost
spoluprace s vychovnou poradkyni a odborniky z gegiako-psychologické poradny, speciéln
pedagogického centra aresiska vychovné @é. K zakim se specifickymi vz&lavacimi
potrebami je pistupovano individuakina zaklad konzultaci s odborniky.

S ohledem na jejich piaby je jim na zaklatdldoporgeni umozino studium podle individualniho
vzklavaciho planu, jsou jim poskytovany konzultaceaimoznost individuélnich zkouSek. Pro
tyto Zaky mize byt vhodnym zjsobem, @i dodrzeni platné legislativy, upravena maturitni
zkouska.

Zabezp&eni vyuky zaki mimoradné nadanych

Pfi studiu je ¥novana individualni p& a podpora Zdkn s mimdadnym nadanim. Systém
volitelnych gredméta umoziuje Zakim vybrat si obory podle svych zaunpiedpoklad a poteb.

V jazycich a jazykovych semitiéh dochazi k diferenciaci tak, aby vyuka byla kaddého
jedince co nejvice efektivniZaci se zapojuji do &tdoskolské odbornéinnosti, olympiad a
raiznych soutzi. Maji moznost zpracovavat vlastni projekty, petdise na mezinarodnich
projektech, aktivia se zapojit do projelit které vysoké skoly organizuji pro zakyesinich skol.
Zaci mimaadré nadani mohou dnem studia vyuZzit nabidky stazi v zahtannebo sloZit
mezinarodni jazykovou zkou$ku. Skola potitalsi rozvoj mimeéadre nadaného Zaka akceleraci
studia, pokud Zak usje pi prezkousSeni.

Mimotadré nadany Zak rive byt vzdlavan podle individuélniho vathvaciho planu, ktery je
vydavan zpravidla na dobu jednoho Skolniho rokut@erbyt obnovovan. Moznost studia podle
IVP maji také Zaci se sportovnim a&letkym nadanim.
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Personalni a materialni zajist éni vyuky

Personalni zabezp&ni

Skola je personatndostaténs vybavena. Vyuka je zabezfma kvalifikovanymi pedagogy
s odpovidajicim vzHdanim.

Cesky jazyk, vzalani VS ( Mgr.)
Anglicky jazyk vzalani VS ( Mgr. )
Obcanska nauka vzalani VS ( Mgr. )
Fyzika vzdlani VS (Mgr.)
Matematika vz@lani VS ( RNDr., Mgr. )
Literatura a urdni watdni VS (Mgr.)
Té&lesna vychova vzaBlani VS ( Mar. )
Préace s pitatem wkahi VS (Ing. )
Ekonomika vzdlani VS (Ing.)
Zaklady strojnictvi vzalani VS (Ing.)
Strojirenska technologie vzalani VS (Ing.)
Technickad dokumentace vzaklani VS (Ing.)
Karoséské technologie 8zdi VS (Ing.)
Konstrukce vozidel vzalani VS (Ing.)
Opravarenstvi a diagnostika vzdlani VS (Ing.)
Rizeni motorovych vozidel zddlani SS
Odborny vycvik vzalani SS

Materialni zabezpaeni:

V aredlu Skoly v Holicich probiha teoreticka vyukdborny vycvik. Soéasti arealu v Holicich je
domov mladeze. DalSi DM mé Skola v Dolni Rovni. @8kola se vy&uje v areélu v Dolni Rovni.
Skola je vybavena moderni didaktickou technikowamci gredmstu odborny vycvik Zaci
pouZzivaji moderniistroje, které odpovidaji sdéasnym trendm v autoopravarenstvi.
Materialni vybavenost je popsana v poznambai osnovy pro odborny vycvik.

Teoretickda vyuka:

Skola poskytuje ¢které webni poniicky - nag. vybrané gebnice. Webnice pro cizi jazyk a pro
odborné pednety si musi Zak zakoupit sam.

Kmenova gebna

Odborna debna - automobily PC, datovy projektor,&py projektor
Odborné debna - opravarenstvi a diagnostika PC, datovy projektor, 2my projektor
Odborna debna - technologicka laborato PC, datovy projektopétny projektor
Odborna debna - elektrotechnika PC
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Odborné debna - strojnicka PC, datovy projektor,&py projektor
Jazykova tebna PC, DVDiphrava, audio
Ucebna PC 15 starfipggenych na internet, datovy projektor giapy projektor
Odborny vycvik:

V 1. raeniku Z&ci ziskaji ochranné pdoky. DalSi ponicky potebné praiinnosti vykonavaneé v
odborném vycviku poskytuje Skola.

Podminky bezp&nosti prace a ochrany zdravi i vzdélavacich ¢innostech

Skola dba na vyti@ni optimalnich podminek pro usk&tievani $kolniho vzglavaciho programu
tim, Ze zajisuje:

bezpénost a ochranu zdravi osobi pzdélavani a pi cinnostech, kteréifmo souviseji
se vzalavanim, popipact pii jinych ¢innostech, podle platnych pravnichregpisi;
zabezpeéeni odborného dohledu nebiimpého dozoru i praktickém vydovani;

nezavadny stav objakt technickych a ochrannychifzeni a jejich adrzbu, pravidelnou
technickou kontrolu a revizi;

zlepSovani pracovniho prosti podle poZadavk hygienickych pedpisi a oznéeni
nebezpenych gednmeta acasti vyuzivanych prostor v souladuigspuSnymi normami;
vytvareni a dodrzovani zvlastnich pracovnich podminekdistiaych, které stanovuji
pravni gedpisy ke zvySeni ochrany jejich zdravi;

prokazatelné upoztovani nebo podrobné instruovani #a&k mozném ohrozeni zdravi
a bezpénosti (¥ vSechéinnostech, jichZz sedastni @i vyu¢ovani nebo v mé souvislosti

s nim (zejména ip praktické vyuce a odborné praxi), seznameni san@k radem,
zadsadami bezpaého chovani, ipadré s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem k
zajiseni BOZP a pozarni ochrany souvisejicigtinnosti vykonavanou zaky;
soulad¢asové narénosti vzalavani podle SVP s gtem povinnych vytiovacich hodin
stanovenych v ramcovém wiévacim programu, ktery respektuje fyziologické a
psychické pdeby Zak, podminky a obsah vZvani;

ochranu z2ak pied nasilim, Sikanou a jinymi spoknsky negativnimi jevy;

vytvéareni prostedi a podminek podporujicich zdravi ve smyslu nditaml programu
Zdravi pro 21. stoleti.

Charakteristika spoluprace se socialnimi partnery

Skola méa navazanou dlouhodobou spoliipgasocialnimi partnery. Spoluprace probiha

formou odbornych exkurzi, praxi, besed, prezentaci.

Socialni partng‘i p¥i tvorb & SVP:

Socialni parttie kteti se podileli na inovaci SVP, jsou IVECO Czech RejouVysoké

Myto, SKODA Auto a.s. Mlada Boleslav.
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Zav ére &na zkouska —ov  &renivysledk 1dvzd élavani

Vzdlani se ukotuje za¥recnou zkouskou. Zavecna zkouska bude organizovana podle
piislusnych pravnich norem platnych v daném Skolmice rZkouSka se sklada z piseniasti,
praktickécasti a Ustnéasti. Na zaklagl isgsSného zvladnuti vSechi tasti zkousky zak ziska
vyuéni list a vys¥dceni o zagrecné zkousce.
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Obsah vzd &lavani z RVP do SVP

Skola:
Koéd a nvézev RVP:
Nazev SVP:

Stedni Skola automobilni Holice
Karog23-55-H/02
Karos&3-55-H/02

RVP SVP
, , minimum minimum pocet E)Oéet .
Vzdélavaci okruh tydennich celkovych . . tydennich vyucovacich
vyuéovacich | vyucovacich predm:t vyucovacich ce?l?grlr? 7a
hodin hodin hodin .
studium
Jazykové vzdavani 3 96 Cesky jazyk 3 96
Cizi jazyky 6 192 Anglicky jazyk 6 192
Spol&enskovdni vzdlavani 3 96 Obanska nauka 3 96
Prirodowdné vzdlavani 4 128 Fyzika 3 99
Strojirenska technologie 1 33
Matematické vz&8avani 5 160 Matematika 5 162
Estetické vzdlavani 2 64 Literatura a umi 2 66
Vzdélavani pro zdravi 3 96 &lesna vychova 3 96
Vzdélavani v ICT 3 96 Prace s gitatem 3 96
Ekonomické vzdlavani 2 64 Ekonomika 2 64
Karosérie a sné vozidel 10 320 Karogéka technologie 7 220,5
Konstrukce vozidel 4 123
;/ézg?a a opravy karosérii a 20 1280 Odborny vycvik 44 1410
Disponibilni hodiny 15 480 Strojirenska technologie 4 132
Technicka dokumentace 4,5 145,
Strojnictvi 2 66
Rizeni motorovych vozidel 1 34
Celkem 96 3072 97,5 3147,5
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U&ebni plan SVP

Nazev SVP: Karos#&
Kod a nazev RVP:  23-55-H/02, Kardsa
Stupei vzd&lani: stedni vzalani s vyinim listem
Délka studia: 3 roky
Datum platnosti: 1.9. 2010
Datum @&innosti: 1.9. 2010
Kategorie a nazev edmétu Poket tydennich vywovacich hodin
1. roénik 2. roénik 3. roénik Celkem

Cesky jazyk 1 1 1 3
Anglicky jazyk 2 2 2 6
Oh¢anska nauka 1 1 1 3
Fyzika 2 1 0 3
Matematika 2 2 1 5
Literatura a uréni 1 1 0 2
Té&lesna vychova 1 1 1 3
Prace s pétatem 1 1 1 3
Ekonomika 0 0 2 2
Karosé#&ska technologie 1,5 2 3,5 7,5
Konstrukce vozidel 0 1 3 4
Odborny vycvik 15 15 14 44
Strojirenska technologie 3 2 0 5
Technickd dokumentace 1,5 2 1 4,5
Strojnictvi 1 1 0 2
Rizeni motorovych vozidel 0 0 1 1

Celkové tydenni hodinova dotace 33 33 315 97,5
Nepovinné vydovaci gednety- 2.cizi jazyk 1 1 0 2

Poznamky k wikebnimu planu :

VSichni Zzaci maji povinny 1. cizi jazyk - anglicigzyk. Vyuka bude probihat ve dvou skupinach-
zasateinici - anglicky jazyk 1 a pokeli - anglicky jazyk 2. Zakm bude nabidnuta moznost
studovat dalSi cizi jazyk €mecky jazyk a francouzsky. Tyto jazyky se budeéil jako

nepovinné.

Vzdélavaci oblasti

Vzdélavani a komunikace véeském jazyce
- je obsazeno vagbni osnov ( dale jen UO) fedmitu Cesky jazyk
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce
- je obsazeno v UOrpdneta Anglicky jazyk 1 a Anglicky jazyk 2
Vzdélavani a komunikace v dalSim cizim jazyce
- je obsazeno v UOrpdneta Némecky jazyk jako 2.cizi jazyk a Francouzsky jazgkg
2.cizi jazyk
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Spoletenskowdni vzdélavani :
- je obsazeno v UOipdniti Obtanska nauka a Ekonomiké@lovek a hospodéstvi)
Prirodovédné vzdlavani:
- fyzikélni vzdlavanije obsazeno v UOrpdnttu Fyzika
- chemické vzdlavanije obsazeno v UOrpdmeta Strojirenské technologie &l€sna
vychova (Biochemie)
- biologické a ekologickézdilavani je obsazeno v UGgdmeétu Oltanska nauka
Matematické vzdélavani:
- je obsazeno v UOrpdnttu Matematika
Estetické vzdlavani:
- je obsaZzeno v UOrpdnetu Literatura a ugni
Vzdélavani pro zdravi:
- je obsaZzeno v UOrpdneta Obéanska nauka (Ré o zdravi) a dlesné vychova
Vzdélavani v informaénich a komunikaénich technologiich
- je obsaZzeno v UOrpdnetu Prace s potacem
Ekonomické vzdlavani:
- je obsazeno v OUrpdnetu Ekonomika
Karoserie a skiné vozidel
Témata : 1technicka dokumentaceobsazeno v UOipdnEtu Technicka dokumentace
2.tech. materialy a polotovaryobsazeno v UOipdnttu Strojirenska technologie
3.strojni sowdasti a prvky, stroje obsazeno v UOipdmetu Strojnictvi
4. vozidla- obsazeno v UOipdnttu Konstrukce vozidel
5. karoserie a skne vozidel- obsaZzeno v UOipdnetu Karos#éska technologie
Vyroba a opravy karosérii a skini :
Témata: 1BOZP, hygiena prace a pozarni preverogbsazeno v UOipdnetu Odborny vycvik
2Zpracovani kow a vybranych nekav— obsazeno v UOrpdmneta Strojirenska
technologie a Odborny vycvik
3Strojni zpracovani jemnych plech profiki — obsazeno v UOrpdmeta Karosdska
technologie a Odborny vycvik
4Stroje a zdizeni ve vyrobkarosérii a skini vozidel- obsazeno v UOrpdmeta
Karogéka technologie a Odborny vycvik
5Spojovani a montazni prae®bsazeno v UOipdntta Karosdska technologie a
Odborny vycvik
6Svaovani- obsazeno v UOipdneta Karosdska technologie a Odborny vycvik
7Montaz a opravy karosérii agki vozidel obsazeno v UOipdneta Karosdska
technologie a Odborny vycvik
8Rizeni a obsluha stroja zaizeni— obsazeno v UOrpdmitu Rizeni motorovych
vozidel
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PzZehled vyuziti tydn

4 ve Skolnim roce :

Cinnost 1. roénik | 2, roénik | 3.roénik
Vyucovani podle rozpisudiva 34 33 32
Lyzarsky kurz 1

Odborna praxe

Zawrecnd zkouska 3
Projektové tydny 1

Casova rezerva (opakovariiva, vychovr vzalavaci akce) 4 7 2
Celkem tydni 40 40 37
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Pr afezova témata

Obéan v demokratické

Clovék a Zivotni prostiedi

Clovék a swt prace

Informaéni a komunikaéni

spol&nosti technologie
prednet roénik forma | prednit ro¢nik forma prednmet ro¢nik forma | prednit ro¢nik | forma
Cesky jazyk 3. D Cesky jazyk 1. MC Cesky jazyk 1.3. | SP Cesky jazyk 1. PS|
Angllcky 1.2 p Cesky jazyk 2.3 MC Anglicky jazyk 1.2. | Mmc Cesky jazyk 2.3 PS|
jazykl 1,2
Angllcky 1 p Literatura a urani 1.2 TP Strourens!(a o) E thevraftura a 1.2 PS|
jazyk2 technologie umeni
Obcanska 2. P Francouzsky jazyk 1 sp Strojnictvi 2. E _Francouzsky 1 PS|
nauka jazyk
Obcanska 1.3. D Obcanska nauka 2.3, R Ekonomika 3 R !\Iemecky 5. PS|
nauka jazyk
Literatura a RD Rizeni Odborny vycvik Anglicky jazyk
umeni 1.2 P motorovych 3. D 1.,3. E |1 3. MC
vozidel
_Francouzsky 1 D Anglicky jazyk 2 3 MC thevraftura a 1.2. D Anglicky jazyk 1.2 MC
jazyk umeni 2
Nemecky 1 D Anglicky jazyk 1 2. MC Fyzika 1 D O,dbc_)rny 2. PS|
jazyk vycvik
Fyzika 1.2, PR Przjllcevs 3 p Przjllcevs 1.,2. PS|
pocitacem pocitacem
Ekonomika 3 D Karoséskg 1.2.3| ED Rlz_enl motor. PS|
technologie vozidel
Télesna vychova Technicka Ekonomika
1.,2.,3] P,D dokumentace 2.3. | SP 3. PSI
Prace s pdtacem 1 Sp Francouzsky 1.2. D Strourenska 1.2. PS|
jazyk technologie
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Karoséskq 1 D.R !\Iemecky 2 D Technicka 2.3, PSI
technologie jazyk dokumentace
Karosdska 1.23.| P Fyzika 2. | psi
technologie
Strojnictvi 1.2, = Matematika 3 PSI
Kon_strukce 2.3, D Kon_strukce 2.,3 PS|
vozidel vozidel
Strojirenska Té¢lesna 2.,3. | PSI
. 1.2 R ,
technologie vychova
Odborny vycvik 1.23| PD Strojnictvi 5. PSI
Karos&ska
technologie 1.,2. PS|
D - diskuse P — prezentace
SP - slohova prace MC — mluvnickeé c\ieni
DP — domaci prace TP — tvorba projektu
PSI — prace s informacemi
R - referat

SP — samostatna prace
E - exkurze, odborna praxe

=21 -




Q)

Q - Ve -
i&é St #edni Skola automobilni Holice
S o Nadrazni 301, Holice

automobilni

PRILOHY:

Stredni pfimyslova Skola automobilni ar8tni odborné dilisté automobilni,
Holice, Nadrazni 301

KLASIFIKA CNI RAD

Cl.1 - Klasifikace chovani

1. Klasifikaci chovani zak navrhuje na zakladkonkrétnich podklai (tresti, odnen, zaznam
od witeld, hodnoceni vychovateDM, uc¢itela OV, ...) tiidni witel a schvalujéeditel Skoly po
projednani v pedagogické kad

2. Klasifikace chovani v jednom klasifikaim obdobi nema vliv na klasifikaci chovani v diadSi
klasifika¢énim obdobi.

3. Chovéani neovliiuje klasifikaci vysledi ve vywovacich pedmetech. SniZzenou znamku
z chovani nelze povazovat za kégley trest.

4. Chovani Zzaka se klasifikujérito stupni:
1 — velmi dobré,

2 — uspokojive,

3 — neuspokojivé.

CL. 2 - VYCHOVNA OPAT RENI
1) Vychovnymi opaitenimi jsou pochvaly nebo jina ocen a opateni k posileni kaznzak.

2) Pochvalu nebo jiné océni uctluje zakim tiidni Wwitel, witel odborného vycvikujeditel
stredni Skoly.

3) Podle zavaznosti prowni mohou byt Zakm uloZena #ktera z ¢chto opateni k posileni
kazre Zaki: zapis o pestupku, napomenutiidinim witelem nebo sitele odborného vycviku,
diutka tidniho witele nebo titele odborného vycviku, idka feditele Skoly, podmimé
vylouceni ze studia nebo vyldeni ze studia.

4) V rozhodnuti o podmimém vylogeni ze studia stanoiditel stedni Skoly zkuSebni tiu, a

to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se ¥alpraibéhu zkuSebni lity dalSiho
zavireného poruseni povinnosti e reditel rozhodnout o jeho vyloani.
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5) Zvlasg hrubé slovni a umysiné fyzické utoky Zaka nebalestta wici pracovnikKim skoly ¢i
Skolského z#éizeni se vzdy povazuji za zavazné zanéporuSeni povinnosti.

6) O podminéném vylokeni nebo o vylokeni Zaka rozhodnieditel Skoly do dvou #siai ode
dne, kdy se zak prowni dopustil.

7) O ucktleni a uloZeni vychovnych opahi nezletilému zaku wdomi reditel stedni Skoly

zastupce zaka. Jedna-li se o zletilého zak&dami feditel osobu, ktera maavi zakovi
vyZivovaci povinnost.

Cl. 3/1 — Pmibézna klasifikace vyutovacich predméti

1. PtibéZzné klasifikace se upkatje @i hodnoceni ddlich vysledk a projewi Zaka v jednotlivych
vyucovacich pedmetech. Uskuténuje se prosednictvim:

- Gstnich zkouSek,

- pisemnych zkousSek,

- pisemnych praci,

- didaktickych test,

- praktickych praci,

- kontrolnich soubornych praci,
- domécich praci,

- laboratornich praci — protokgl
- referat,

- exkurzi,

- vedeni pisemnosti,

- grafickych praci,

- seminérnich préci,

- ro¢nikovych praci.

2. Jednotlivé zkousky se webnich obar hodnoti stupnici 1,00 — 5,00. (vifilpha 2).

3. Jednotlivé zkousky u studijnich olfiose hodnoti bodovym systémem, s kritérii hodnoceni

seznami vytujici zaky studijnich obdrvzdy na zaatku Skolniho roku, nejpozf vSak do 15.
z&i. Kritéria zapiSe vykujici do tidni knihy véasti Rilohy.

4. Ucitel je povinen vést fiibézne evidenci o kazdé klasifikaci Zaka.

5. Zak musi byt zfedmstu, ktery je vy@ovan jednu hodinu tydn vyzkouden Gsth nebo
pisemr alespa trikrat za pololeti.
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6. Zak méa pravo v gibéhu klasifikatniho obdobi sam pozadat o vyzkouseni.

7.V jednom dni se smi uskutat nejvySe jedna hodinovapisemna prace — pro informaci
vyucujicich a tidniho Witele se provede zaznamiidni knize v kolonce poznamka.

8. Ucitel oznami zakovi vysledek kazdé klasifikageprovede zapis do zakovské knizky nebo
studijniho ptikazu a poukaze na klady a nedostatky hodnocenygbvar vykoni, praktickych
praci a to takto:

a) u pisemnych praci a zkouSek nejpgzdo 14 dni,
b) po Ustnim vyzkouSemkamzZité.

9. Do opravenych pisemnych dokumemhaji Zaci pravo nahlédnout. Vguwjici je uchovava
nejméné po dobu Skolniho roky ve kterém byly napsany.

Cl1.3/2 - Celkova Klasifikace prosgchu

1. Celkova klasifikace zaka v jednotlivych Wavacich pednetech se provadi na konci prvniho a
druhého pololeti. Vychazi z klasifikaceipézné, ale neni gimérem. Vyuwujici ji zapiSe do
pocitace v terminu utfeném zastupceneditele Skoly.

2. Klasifikuje se ¢mito stupni:
1 - vyborny

2 - chvalitebny

3 - dobry

4 - dostateny

5 — nedostatay.

,,,,,

urc¢i feditel Skoly ndhradni termin jeho vyzkousSeni, takg aby klasifikace za prvni pololeti mohla
byt ukortena nejpozgi do dvou ngsiai po skoieni 1. pololeti.

4. Nelze-li zaka klasifikovat v druhém pololeti, 7@k zkouSen a klasifikovan za toto obdobi
nejpozdiji do konce z# nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnocenStauje Zak nejblizsi
vysSi r@nik. Neni-li zak hodnocen ani v tomto terminu, rospEl.

5. Jestlize méa zak nebo zastupce zaka pochybnasgtiavnosti klasifikace na konci prvniho nebo
druhého pololeti, iiize do ti pracovnich di ode dne, kdy se prokazateéldozwdél o hodnoceni
(nejpozaji vSak do 3 pracovnich dnod vydani vys¥dceni), pozadateditele Skoly o pezkouSeni
Zzaka. Je-li vyaujicim reditel Skoly, niize zak (zastupce Zzaka) pozadatezfgouseni krajskyiad.
Komisionalni gezkouSeni se kona zpravidla do 14 dd dorkeni Zadosti.
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C1.3/3 - Klasifikace praktického vywovani
1. Ai klasifikaci se hodnoti:

a) vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktiokginnostem,

b) osvojeni praktickych dovednosti a nauykvladnuti delnych zgisohi prace,

c) vyuziti ziskanych teoretickychtdomosti v praktickyckiinnostech,

d) aktivita, samostatnost, tiigost, iniciativa v praktickyckinnostech,

e) kvalita vysledk cinnosti,

f) organizace vlastni prace a pracayistdrzovani ptadku na pracovisti,

g) dodrzovani pedpigi o bezpénosti a ochratzdravi i praci a pée o Zivotni prosedi,

h) hospodarné vyuzivani surovin, matetj&@nergie, pekonavani fekazek v praci,

i) obsluha a udrzba vyrobnich nebo laboratorni¢fzeai a pomicek, nastraj, naadi a nétidel.
2. Pro hodnoceni plati zasady uvederidéwnku 3/1 a 3/2.

Cl. 4 - Celkové hodnoceni zaka

1. Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhéfdlolgti vyjaduje vysledna klasifikace
v povinnych a volitelnych vytovacich pednetech (viz. @ebni plan) a klasifikace chovani.

2. Z4k je na konci prvniho a druhého pololeti hodnadegto:
a) prosgl s vyznamenanim,

b) prosgl,

C) neprospl.

3. Z&k prospl s vyznamenanim, nema-li v Zzadném &gyvacim gedmtu prosgch horsi

nez chvalitebny, gimeérny prosgch z povinnych pedmeta nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je
velmi dobré.

4. 74k prospl, nemé-li v Zddném vyiovacim pedmstu prosgch nedostatay.

5. Zak neprosf, ma-li nejmért z jednoho vytiovaciho pedmtu prosgch nedostatay.

Cl. 5 - Ziskavani podkladi pro hodnoceni a klasifikaci
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1. Zak musi byt z vytovaciho pedretu vyzkouSen Gsthnebo prakticky alesgiotiikrat za
kazdé klasifikani obdobi. Ve vytiovacim pednetu s jednou vyéovaci hodinou tydé se
muze nahradit jedna ustni zkouSka zkouskou pisemnou.

2. Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace aiazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projéy vykoni, vytvormi. Po uUstnim vyzkouSeni oznamftitel Zakovi
vysledek hodnoceniokamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek a praci a
praktickychc¢innosti oznami zakovi nejpogddo 14 dni.

3. Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkouSek homyn&itel rovnonerné za cely Skolni
rok, aby se nadémné nenahromadily v witych obdobich a neprodlénje zapiSe do
studijnich ptikazi.

Cl. 6 - Opravné zkousky

1. Z&k, ktery na konci druhého pololeti neprélspejvy3e ze dvou povinnychrgadméta nebo Zak,
ktery nepros@l na konci prvniho pololeti nejvySe ze dvou povicmyrednEta vyucovanych
pouze v prvnim pololeti, kona zchto gedméta opravnou zkousku nejpogd do konce
prislusného Skolniho roku v terminu stanovenfaditelem Skoly. Opravné zkousky jsou
komisionalni.

2. Z&k, ktery nevykon& opravnou zkousku &8g nebo se k jejimu konani nedostavi, neptbsp
Ze zavaznych woda muze feditel Skoly Zakovi stanovit ndhradni termin opewakousky
nejpozdiji do konce z# nasledujiciho Skolniho roku.

Cl. 7 - Komisionalni zkouska

1. Komisionalni zkousku kona zak v nize uvedenyiiparech:
- kona-li rozdilovou zkousku,
- kona-li opravné zkousky,

2. Tuto zkouSku kond i vifpadt, pozada-li Zzak nebo zastupce Zaka o jetezkpuSeni nebo
kona-li se pezkousSeni z podtu feditele Skoly.

3. Komise pro komisionalni zkousky je nejmétiiiclenna. Jejim fedsedou jegeditel Skoly nebo
jim powieny witel, zkouSejici titel, ktery Zaka vytuje, a gisedici, ktery ma aprobaci pro tyz
nebo gibuzny vyw&ovaci gedmét. Pokud reditel Skoly je zarowe vyucujicim, jmenuje
predsedu komise krajskyad. Cleny komise jmenujgeditel Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi
piedseda viejr¢ v den konani zkousky. Rozhodnuti o klasifikackgnené, jednalo-li se o
piezkouSeni zaka nebo opravné zkousky.

C1.8 - Dopliujici zkousky
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Jsou sotésti klasifikace a uskutei se v 1 — 2 dnech podle poKyieditele Skoly.
Cl. 9 - Postup do vy3siho réniku a opakovani raniku
1. Do vysSiho réniku postupuje Zak, ktery na konci druhého poldjgip. po opravnych
zkouskach) prosg.

2. Reditel mize zakovi Skoly povolit opakovani dmiku. V odivodrénych gipadechieditel
opakovani podmini n&ppraimérnym prosgchem, absenci, .....

Tento Klasifika&ni fad je sodasti Skolnihdadu a nabyvadinnosti dne 1. 2 2005.
Mgr. Michal Sedivka

reditel Skoly

CHARAKTERISTIKA JEDNOTLIVYCH ZNAMEK KLASIFIKACE CHO VANI

1 — velmi dobré:

Zak dodrzuje ustanoveni $kolniidolu, zasady a pravidla spgd@ského chovani. Ma
dobry vztah ke kolektivuridy a Skoly, pispiva k jeho upawovani a k utvéeni pracovnich
podminek pro vyéovani a pro vychovu mimo vyavani. Ojedigle se niize dopustit
prestupki proti ustanoveni Skolnihi@du.

2 — uspokojivé:

Chovani zaka je v podstatsouladu s ustanovenimi Skolnikidu. Dopusti se vSak
zavazrjSiho prestupku nebo se opakowardopousti méh zavaznych festupki proti

ustanovenim Skolnihéadu. Je vSakifstupny vychovnému gsobeni a snazi se své chyby

napravit.
Druhy stupez chovani udluje tfidni witel se souhlaserfeditele Skoly.

3 — neuspokaojivé:

Z&k se dopusti zavaznéhsespupku proti Skolnimuiddu nebo se dopousti
zavazrjSich pestupki proti zasadam souziti, zakon CR a dostava se do rozporu
s pozadavky na budouciho absolventa Skoly.

Teti stupé z chovani navrhujeitni witel, schvaluje jefeditel Skoly po projednani
v pedagogické rad Ucitel a mistr odborného vycviku je povinen vapéhu Skolniho roku
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hodnotit chovani zaka, navrhovat vychovna tgrat o kterych neprodléninformuje Zaka
nebo jeho zakonného zastupce pisemnou formou.

CHARAKTERISTIKA JEDNOTLIVYCH ZNAMEK HODNOCENIi PROSP ECHU

1 — vyborny:

Zak ovlada aebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojugfinice a
zakonitosti ucelef) presre a Uplré a chipe vztahy mezi nimi. Pohotowkonéava pozadované
intelektualni a motorick&innosti. Samostatn a tvadivé uplafiuje osvojené poznatky a
dovednosti proreSeni teoretickych a praktickych Ukplpii vykladu a hodnoceni jéva
zakonitosti. Mysli logicky spravn zietelré se u 8ho projevuje samostatnost a iwmst. Jeho
astni a pisemny projev je spravnyegny a vystizny. Graficky projev jegsny a esteticky.
Vysledky jeho¢innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. schopen samostatn
studovat vhodné texty.

Zak soustavrprojevuje pozitivni vztah k praci, k pracovnimueddivu a k praktickym
¢innostem. Pohotady samostath a tvaivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatk
v praktické ¢innosti. Praktickécinnosti vykonava pohot@y samostath uplaiiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezgi@ ovlada postupy a #goby prace. Dopousti se jen mensich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych natdstUcelré si organizuje vlastni préci,
udrzuje pracovigtv paddku. U¥donele dodrzuje pedpisy o bezpmosti a ochra#izdravi i
praci a aktive petuje o zZivotni prosedi. Vzorr obsluhuje a udrzuje vyrobni nebo laboratorni
zaizeni a poracky, nastroje, nadi a néfidla. Aktivné prekonéva vyskytujici sefekazky.

2 — chvalitebny:

Zak ovlada debnimi osnovami poZadované poznatky, fakta, pojmgfinice a
zakonitosti v podstatuceler, presré a uplre. Pohoto¥ vykonava pozadované intelektualni a
motorickécinnosti. Samostatna produktiveé nebo podle mensich pagth witele uplatiuje
osvojené poznatky a dovednosti peSeni teoretickych a praktickych Gkplpti vykladu a
hodnoceni jefr a zakonitosti. Mysli spra¢nV jeho mysleni se projevuje logika a twmst.
Ustni a pisemny projev mivad mensi nedostatky vavsysti, jesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledki ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatBraficky projev je esteticky, bez
vétSich nepesnosti. Zak je schopen samostatabo s mensi pomoci studovat vhodné texty.
Zak projevuje pozitivni vztah k praci, pracovnimwldktivu a k pracovnimeinnostem.
Samostaté, ale mén tvorivé a s menSi jistotou vyuziva ziskanych teoretickpoznatk
v praktickécinnosti. Praktick&innosti vykonava samostatnv postupech a #igobech prace
se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho pracai drobné nedostatky. ¢elné si
organizuje vlastni praci, pracowstudrzuje v ptadku. Uwdonele dodrzuje pedpisy o
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bezpeénosti a ochra® zdravi (i praci a stara se o zivotni priedi. Vyrobni nebo laboratorni
zaizeni a pomcky, nastroje, n@adi a ndtidla obsluhuje a udrZzuje s drobnymi nedostatky.
Prekazky v préaci fekonava s alasnou pomoci.

3 — dobry:

Zak ma nepodstatné nedostatky v ucelerngissnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych
poznatki, fakti, pojmi, definic a zakonitosti. PoZzadované intelektualmi@toricke ¢innosti
nevykonava vzdy iesré. Podstat§Si negesnosti a chyby dovede za pomodiitele
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikafjereSeni teoretickych ukibls chybami.
Uplatiuje poznatky a provadi hodnoceni (jea zékonitosti podle podti wcitele. Jeho
mysleni je vcelku spravné, neni vzdy iivé. Ustni a pisemny projev neni vzdy spravny,
piesny a vystizny, graficky projev je méasteticky.Castjsi nedostatky se projevuji v kvalit
vysledki jehocinnosti. Je schopen samostastudovat podle navoduitele.

Zakv vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k prak§im ¢innostem je pevazr
kladny, s menSimi vykyvy. Za pomocicitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky
v praktickécinnosti. V praktickychtinnostech se dopousti chyb & postupech a Zjsobech
prace patbuje oldasnou pomoc ditele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni prac
organizuje mé# ucelng, udrzuje pracovist v paadku. Dodrzuje fedpisy o bezpmosti a
ochrar zdravi g praci a vmalé nté pispiva ktvorld a ochras Zivotniho progedi.

K obsluze a udrzbvyrobnich a laboratornich aeni, gistroji, n&adi a ndtidel musi byt
castji podrecovan. Pekazky v praci fekonava s pomockiiele.

4 — dostat€ny:

Zak ma v ucelenostifgsnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poZnatvazné
nedostatky. B provadni pozadovanych intelektualnich a motorickyéimnosti je malo
pohotovy a ma &Si nedostatky. V uplabvani osvojenych poznatka dovednosti ip feSeni
teoretickych a praktickych GOkiblse vyskytuji zavazné chyby riRryuzivani poznatk pro
vyklad a hodnoceni jévje nesamostatny. V logice mysleni se vyskytujiazaé chyby,
mysSleni je malo tviivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma zpravidla vaiedostatky ve
spravnosti, fesnosti a vystiznosti. Vysledky jeldnosti nejsou kvalitni, graficky projev je
malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby doveéle Zpomoci ¢&itele opravit. B
samostatném studiu ma velk&Kkosti.

Zak pracuje bez zajmu a Zzadouciho vzt&twraci, k pracovnimu Kkolektivu a
k praktickyméinnostem. Ziskanych teoretickych poznatlovede vyuzit f praktickéc¢innosti
jen za soustavné pomodiitele. V praktickych¢innostech, dovednostech a navycich réséiv
chyby. Ri volb¢ postuf a zpisohi prace paebuje soustavnou pomocitele. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoctitele, mért dba o ptadek na pracovisti a na dodrzovani
piedpisi 0 bezpeénosti a ochratizdravi i praci a také o Zivotni prastdi. V obsluze a udréb
vyrobnich nebo laboratornich fzzeni a poricek, gFistroja, n&adi, nastraj a nmeridel ma
zavazné nedostatkyrékazky v praci fekonava jen s pomocéitele.
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5 — nedostatény:

Zak si pozadované poznatky neosvojil emelpresré a Gplré, ma v nich zavazné a
znaneé nedostatky. Jeho dovednost vykonavat pozadawdgiéktualni a motorick€innosti
ma velmi podstatné nedostatky. V uplatani osvojenych &domosti a dovednostitipieSeni
teoretickych a praktickych Ukiblse vyskytuji velmi zavazné chybyii Rykladu a hodnoceni
jevii a zakonitosti nedovede sv&demosti uplatnit ani s podty witele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se dnmcasté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnoggisiosti a vystiznosti. Kvality vysletijeho
¢innosti a graficky projev jsou na nizké arovni. Zané nedostatky a chyby nedovede opravit
ani s pomoci titele. Nedovede samostétstudovat.

Zak neprojevuje zajem o préci, jehcatazk ni, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem neni na p@bné Grovni. Nedokaze ani s pomotitele uplatnit ziskané teoretické
poznatky i praktické ¢innosti. V praktickychcinnostech, dovednostech a navycich ma
podstatné nedostatky. Pracovni postup nezvlads pminoci ditele. Vysledky jeho prace jsou
nedokorené, nedpiné, négsné, nedosahuji ani dolni hranidedepsanych ukazatelPraci
na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba tiade& na pracovisti. Neovladdepolpisy o
bezpeénosti a ochrah zdravi @ praci a nedba na ochranu Zivotniho pifedt. V obsluze a
adrzke vyrobnich nebo laboratornichizzeni a poriicek, fFistroji, n&adi, nastraj a nefidel
ma zavazné nedostatky.
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