
Finální verze žádosti (VK-IP)

Strana 1 z 35

Ģ§dost fin§lnŊ uloģena v IS BENEFIT7 dne: 13.06.2008 10:07 Unik§tn² kl²ļ: ÏiiQRPÏÏÏ2
INVESTICE DO ROZVOJE VZDŉLĆVĆNĉ

vytisknuto dne: 13.06.2008

Unikátní kód žádosti: ØiiQRPØØØ2

I. Souhrnné informace o projektu

CZ.1.07

OP VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnostN§zev operaļn²ho programu:

Ļ²slo operaļn²ho programu:

7.1

Poļ§teļn² vzdŊl§v§n²Název prioritní osy:

Ļ²slo prioritn² osy:

7.1.1Ļ²slo oblasti podpory:

Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n²Název oblasti podpory:

Název podoblasti podpory:

Ļ²slo podoblasti podpory:

01Ļ²slo vĨzvy:

PardubickĨ kraj - VĨzva ļ. 1 pro GP - oblast podpory 1.1Název výzvy:

Subvention of Education in Automotive Industry Study FieldsNázev projektu anglicky:

Podpora vzdŊl§v§n² v uļebn²ch oborech automobilov®ho prŢmysluNázev projektu:

Projekt

PŚedpokl§dan® datum
ukonļen² projektu:

PŚedpokl§dan® datum
zah§jen² projektu: 01.09.2008 31.10.2010

PŚedpokl§dan§ doba trv§n² projektu v mŊs²c²ch: 26,0

Celkov® zpŢsobil® n§klady projektu: 5 904 176,00

grantovýTyp projektu:

72Kód prioritního tématu:

Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn®
pŚ²pravy s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a
odborn®ho vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n²
dovednost² vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn²
ekonomiku

Název prioritního tématu:

MŊstoTyp území:

Podpora autoZkrácený název projektu:

Typ ¼ļetn² jednotky: Pro ÚSC, PO, SF a OSS

Đļetn² osnova: 505/2002 Sb./501-522 (FZ 03/2003)
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Projekt je zamŊŚen na rozvoj poskytovan®ho vzdŊl§v§n² v oborech automobilov®ho prŢmyslu SĠ automobiln²
Holice. ProstŚednictv²m projektovĨch aktivit prodŊl§ ġkola celkovou syst®movou promŊnu.
Bude provedena podrobn§ evaluace ġkoly s c²lem odhalit pŚednosti a nedostatky ġkoly v r§mci implementace
kurikula. Na z§kladŊ evaluaļn² zpr§vy budou sestaveny strategick® pl§ny rozvoje ġkoly. Kr§tkodobĨ tŚ²letĨ
strategickĨ pl§n bude ġkolu smŊŚovat k realizaci aktu§ln²ch vĨzev v souladu s implementac² a reformou ĠVP.
PŊtiletĨ strategickĨ pl§n bude zaġtiŠovat aktivity ġkoly ve stŚednŊdob®m horizontu. VĨhledovĨ dlouhodobĨ
strategickĨ pl§n bude definovat kroky ġkoly s c²lem st§t se prestiģn² ġkolou ve vzdŊl§vac²ch oborech
automobilov®ho prŢmyslu. Budou zvyġov§ny kompetence uļitelŢ, bude nav§z§na a d§le prohlubov§na ¼zk§
spolupr§ce s kl²ļovĨmi zamŊstnavateli v regionu s c²lem zkvalitnit vzdŊl§v§n². VĨstupy budou zpŚ²stupnŊny
webport§lem - jako zdrojem informac² pro odbornou i neodbornou veŚejnost.

StruļnĨ obsah projektu:

0,00Celkov® nezpŢsobil® n§klady projektu:

5 904 176,00Rozpoļet projektu celkem:
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PŚ²spŊvkov§ organizacePrávní forma:

DIĻ:

StŚedn² ġkola automobiln² HoliceNázev subjektu:

13582909IĻ:

Poļet zamŊstnancŢ:
Plátce DPH: Ne

82

Podíl na nákladech

Typ žadatele:

0,00

Ġkoly a ġkolsk§ zaŚ²zen² (tj. pr§vnick§ osoba zapsan§ ve ġkolsk®m
rejstŚ²ku)

Statutární zástupci:

Zkuġenosti ģadatele s realizac² a Ś²zen²m projektŢ v oblasti RLZ:
Ġkola realizovala projekt financovanĨ ze st§tn²ho rozpoļtu a ESF s n§zvem "Ġkolic² a rekvalifikaļn² centrum v
autooprav§renstv², dopravŊ a logistice" (ļ²slo projekt CZ.04.1.03/3.3.09.1/0016), jehoģ c²lem bylo vytvoŚit
v²ce¼ļelov® centrum pro potŚeby ġkolen² a rekvalifikace v autooprav§renstv², dopravŊ a logistice. C²lovou
skupinou  byli Śidiļi a to jak ti st§vaj²c², tak zaļ²naj²c², uļitel® autoġkol, lektoŚi ġkolic²ch stŚedisek a metodiļt²
pracovn²ci pro celou oblast silniļn² dopravy, rekvalifikovan² a lid® v evidenci ¼ŚadŢ pr§ce.
Projekt byl realizov§n v obdob² 25.01.2006 aģ   31.12.2007.
Dalġ² zkuġenosti m§ ģadatel z projektu Leonardo - Mobility .  V jeho r§mci vycestovalo za zahraniļn²mi
zkuġenostmi v²ce neģ 200 ģ§kŢ a 25 pedagogickĨch pracovn²kŢ.

Zkušenost s prací s cílovou skupinou:

Ġkola m§  kromŊ sv® hlavn² ļinnost bohat® zkuġenosti s prac² s c²lovou skupinou v r§mci dalġ²ch aktivit (napŚ.
realizace projektŢ). Hlavn²m c²lem je naplnŊn² konceptu celoģivotn²ho uļen², vzdŊl§v§n², rozvoj profesn²ch
vŊdomost² a dovednost²:
1. Vybudov§n² podm²nek pro prŢbŊģn® zvyġov§n² kvalifikace managementu stŚedn²ch a malĨch dopravn²ch firem
pro zvĨġen² konkurence schopnosti na  evropsk®m dopravn²m trhu.
3. VytvoŚen² podm²nek pro rekvalifikaci a dalġ² vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ v autodopravŊ , coģ vytv§Ś² podm²nky pro
sniģov§n² nezamŊstnanosti v regionu.
4. VytvoŚen² podm²nek  i pro vzdŊl§v§n² pracovn²kŢ st§tn² spr§vy.
5. V prŢbŊhu realizace projektu byly nav§z§ny kontakty a spolupr§ce  se smluvn²mi partnery (dopravci), org§ny
st§tn² spr§vy na ¼rovni ministerstev, krajskĨch a obecn²ch ¼ŚadŢ.
6. Za pŚ²nos je nutn® povaģovat i spolupr§ci s ¼Śady pr§ce v rozġ²Śen®m regionu v oblasti rekvalifikac² ŚidiļŢ
n§kladn² i autobusov® dopravy.
7. VĨuky byly a jsou realizov§ny v postupnŊ modernizovanĨch uļebn§ch vybavenĨch  AV technikou, pŚipraveny
jsou vĨukov® a studijn² materi§ly vļetnŊ lektorŢ , uļitelŢ a organizaļn²ch pracovn²kŢ.

PŚ²jemce veŚejn® podpory v posledn²ch 3 letech:
Ano

Souhrnná výše podpory:

2 343 000,00

PŚ²jemce podpory de-minimis:
Ne

II. Žadatel projektu
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Titul za:Titul pŚed: Mgr.

Telefon: 602840735

Jméno:PŚ²jmen²: MichalŠedivka

Funkce osoby: Śeditel ġkoly

Telefon II.:Fax:

Email: sedivka@spsauto.cz

Spoleļn® podpisov® pr§vo: Ne

Hlavní kontaktní osoba: Šedivka Michal

Kontaktní osoby:

Titul za:Titul pŚed: Mgr.

Telefon: 602840735

Jméno:PŚ²jmen²: MichalŠedivka

Funkce osoby: Śeditel ġkoly

Telefon II.:Fax:

Email: sedivka@spsauto.cz

Spoleļn® podpisov® pr§vo: Ne

Oficiální adresa:

PSĻ:

Obec:

301534 01 Ļ²slo orientaļn²:
Ulice: Nádražní

Ļ²slo popisn®:

Kraj: Pardubický

Holice

Okres: Pardubice

Ļ§st obce: Holice

MŊstsk§ ļ§st:

WWW: www.spsauto.cz

Adresa pro doruļen²:

PSĻ:

Obec:

301534 01 Ļ²slo orientaļn²:
Ulice: Nádražní

Ļ²slo popisn®:

Kraj: Pardubický

Holice

Okres: Pardubice

Ļ§st obce: Holice

MŊstsk§ ļ§st:

WWW:
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III. Partner projektu
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Motivem pro vyps§n² projektu je potŚeba realizovat z§sadn² a koncepļn² reformn² kroky vedouc² k celkov®
promŊnŊ ġkoly. SĠ automobiln² Holice je ġkola s dlouholetou tradic² a Śadou technickĨch studijn²ch oborŢ.
Vzhledem k tomu, ģe je modern² ġkolou, sleduje souļasn® trendy jak v oblasti vzdŊl§v§n², tak v oblasti
automobiln²ho prŢmyslu. Ġkola si klade vysok® c²le udrģen² a dalġ²ho rozvoje kvality poskytovan®ho vzdŊl§v§n² a
sleduje souļasn® trendy definovan® koncepļn²mi dokumenty (napŚ. Strategi² celoģivotn²ho uļen²).
Ġkola reaguje na potŚebu zamŊstnavatelŢ spolupracovat na vzdŊl§v§n². Akcentuje nutnost prov§z§n² aktivit ġkoly
s poģadavky trhu pr§ce prostŚednictv²m ¼zk® spolupr§ce s kl²ļovĨmi zamŊstnavateli v regionu v oblasti
automobilov®ho prŢmyslu.
Probl®my Pardubick®ho kraje lze spatŚovat v dlouhodob®m nedostatku kvalifikovanĨch pracovn²kŢ pŚedevġ²m v
technickĨch oborech. Podle demografick® progn·zy v letech 2006-2016 dojde k poklesu poļtu ģ§kŢ stŚedn²ch
ġkol zhruba o 23% pŚibliģnŊ z 23 800 na 18 200 ģ§kŢ.V souļasn® dobŊ pod²l ģ§kŢ ve vŊkov® skupinŊ 1. roļn²kŢ
v oborech poskytuj²c²ch stŚedn² vzdŊl§n² s vĨuļn²m listem pŚedstavuje v Pardubick®m kraji 33% z celkov®ho
poļtu ģ§kŢ vŊkov® skupiny 1. roļn²kŢ. Vlivem demografick®ho vĨvoje a poklesu poļtu ģ§kŢ vstupuj²c²ch do
stŚedn²ho vzdŊl§v§n² lze oļek§vat sniģov§n² pod²lu pŚedevġ²m u technickĨch oborŢ vzdŊl§n².
Dalġ²m probl®mem je to, zda kompetence absolventŢ ġkol odpov²daj² poģadavkŢm soci§ln²ch partnerŢ. T®to
oblasti je pŚikl§d§n velkĨ vĨznam, coģ dokl§d§ i fakt, ģe pro podporu komunikace a prohlouben² spolupr§ce se
soci§ln²mi partnery v oblasti vzdŊl§v§n² a pro komplexn² Śeġen² preferovanĨch smŊrŢ rozvoje krajsk®ho ġkolstv²
vļetnŊ nezamŊstnanosti absolventŢ ġkol byla zŚ²zena komise Rady Pardubick®ho kraje s n§zvem Krajsk§ rada
pro rozvoj lidskĨch zdrojŢ Pardubick®ho kraje. PotŚebost cel®ho projektu je doloģena relevatn² analĨzou c²lovĨch
skupin a jejich potŚeb.

ZdŢvodnŊn² potŚebnosti:

Projekt je zamŊŚen na zvĨġen² kvality vzdŊl§v§n² poskytovan®ho ġkolou prostŚednictv²m modernizace
kurikul§rn²ch dokumentŢ a nav§z§n² ¼zk® spolupr§ce se zamŊstnavateli v automobilov®m prŢmyslu.
Z§kladn² c²le jsou:
1. Zajistit takov® podm²nky pro studium, aby odborn® a person§ln² z§zem², materi§ln² a technick§ vybavenost i
soci§ln² klima ġkoly podnŊcovalo ģ§ky a pedagogy k maxim§ln² m²Śe osobn²ho rozvoje.
3. ZvĨġit atraktivitu technickĨch oborŢ a zvĨġit motivaci dŊt² ke vzdŊl§v§n² v oborech automobilov®ho prŢmyslu.
4. VytvoŚit platformu pro komunikaci ġkol podobn®ho typu a zamŊŚen², jak mezi sebou, tak se zamŊstnavateli v
automobilov®m prŢmyslu.

TŊchto z§kladn²ch c²lŢ bude dosaģeno prostŚednictv²m naplnŊn² d²lļ²ch c²lŢ:
1. Zlepġit podm²nky ġkoly pro vĨuku oborŢ automobiln²ho prŢmyslu
2. Realizovat evaluaci ġkoly a zpracovat strategick® pl§ny pro rozvoj ġkoly
3. VytvoŚit podm²nky pro implementaci a inovaci ĠVP
4. PodpoŚit vyuģit² ICT ve vĨuce ve vġeobecnĨch a v odbornĨch pŚedmŊtech
5. ZvĨġit motivaci ģ§kŢ ke studiu oborŢ automobiln²ho prŢmyslu
6. ZvĨġit uplatnitelnost absolventŢ ġkoly na trhu pr§ce
7. VytvoŚit informaļnŊ-poradensk® centrum v oblasti oborŢ automobiln²ho prŢmyslu pro vĨmŊnu zkuġenost² a
dobr® praxe mezi ġkolami
8. VytvoŚit syst®m kari®rov®ho poradenstv² ve ġkole a vytvoŚit metodickĨ materi§l pro kari®rov® poradce
9. PodpoŚit spolupr§ci ġkoly s akt®ry na trhu pr§ce, spolupr§ci pŚi profesn² pŚ²pravŊ a rozvoji kl²ļovĨch
kompetenc².
VĨstupem projektu bude analĨza souļasn®ho stavu ġkoly a jej²ch ĠVP, analĨza potŚeb kl²ļovĨch zamŊstnavatelŢ
v regionu, identifikace rizik a vytvoŚen² kr§tkodob®ho, stŚednŊdob®ho a dlouhodob®ho strategick®ho p§nu. Bude
vytvoŚen webovĨ port§l, kterĨ bude informaļn²m zdrojem jak pro odbornou pedagogickou veŚejnost, tak pro ģ§ky
(a to vļetnŊ potencion§ln²ch) a rodiļovskou veŚejnost. NaplnŊn² pl§nŢ pŚedpokl§d§ aktivn² zapojen²
pedagogickĨch pracovn²kŢ, kteŚ² jsou hlavn²mi nositeli vĨstupŢ projektu.

Cíle projektu:

IV. Popis projektu
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Projekt bude pŚ²nosem pro:
1. ģ§ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen².
2. pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen²
3. vedouc² pracovn²ci ġkol a ġkolskĨch zaŚ²zen².

Ad 1. Hlavn² c²lovou skupinou projektu jsou ģ§ci ġkoly, kteŚ² budou fin§ln²mi odbŊrateli vĨstupŢ projektu ,
pŚedevġ²m inovovan®ho ĠVP, ale i novĨch metod a forem vĨuky. Ġkolu navġtŊvuje 462 ģ§kŢ z toho je 229 ģ§kŢ
ve studijn²ch oborech, 233 ģ§kŢ v uļebn²ch oborech. Ġkola m§ 105 ģ§kŢ v oboru automechanik, 59 ģ§kŢ v oboru
autoelektrik§Ś, 78 ģ§kŢ v oboru autotronik, 122 ģ§kŢ v oboru silniļn² doprava a 29 ģ§kŢ v oboru dopravn² provoz
a 69 v oboru klemp²Ś. VŊtġina ģ§kŢ jsou chlapci, 14 d²vek studuje obor silniļn² doprava. PŚ²nosem projektu pro
ģ§ky ġkoly je moģnost studovat v souladu s modern²mi trendy a v souladu s poģadavky trhu pr§ce
reprezentovanĨch vĨznamnĨmi zamŊstnavateli automobilov®ho prŢmyslu v regionu. VĨchova a vzdŊl§v§n² ģ§kŢ
bude smŊŚovat k rozvoji nejen kl²ļovĨch kompetenc² pro vĨkon povol§n² v oblasti automobilov®ho prŢmyslu, ale i
k rozvoji osobnosti.
Ad 2 a 3. Druhou c²lovou skupinou jsou pracovn²ci ġkoly, a to vļetnŊ vedouc²ch pracovn²kŢ, neboŠ ti jsou nositeli
veġkerĨch aktivit ġkoly, a to jak vzdŊl§vac²ch, tak reformn²ch. Ve ġkole je zamŊstn§no 42 uļitelŢ, z toho 23
uļitelŢ teoretick®ho vyuļov§n² a 18 uļitelŢ odborn® vĨchovy. Kolektiv uļitelŢ zabezpeļuj²c²ch teoretick®
vyuļov§n² splŔuje po str§nce kvalifikace, odborn® a pedagogick® zpŢsobilosti poģadavky pro vĨuku v optim§ln²ch
podm²nk§ch. VŊtġina pedagogickĨch pracovn²kŢ buŅ studuje, nebo se pŚipravuje na doplnŊn² vzdŊl§n² jak
odborn®ho, tak pedagogick®ho. VĨuka v praktick®m vyuļov§n² je zabezpeļov§na 12 uļiteli OV, dvŊma vrchn²mi
mistry, vedouc²m autoġkoly, 3 uļiteli autoġkoly a z§stupcem Śeditele pro praktick® vyuļov§n². VĨuka autoġkoly,
kter§ prob²h§ u vġech vyuļovanĨch oborŢ ve ġkole, je zabezpeļov§na jedn²m vedouc²m autoġkoly, kterĨ z§roveŔ
vyuļuje teoretickĨ pŚedmŊt ř²zen² motorovĨch vozidel, a tŚemi uļiteli j²zd.

Popis cílové skupiny:

Vġechny c²lov® skupiny budou do projektu zapojeny aktivnŊ.

C²lov§ skupina ģ§kŢ ġkoly bude profitovat ze zvĨġen² kvality vĨuky, novĨch metod a forem pr§ce pŚi vyuļov§n², to
bude tak® znamenat zvĨġen² motivace ke studiu. V neposledn² ŚadŊ je dŢleģitĨ aspekt jejich zvĨġen²
uplatnitelnosti na trhu pr§ce. Ģadatel bere v potaz, ģe se skupinou ģ§kŢ se mus² pracovat pŚedevġ²m v oblasti
motivace. To je zajiġtŊno inovac² a reformou kurikula - ĠVP, kter® budou respektovat modern² trendy vĨuky
vļetnŊ  tvorby a vyuģ²v§n² multimedi§ln²ch pomŢcek pŚi vĨuce. DŢleģitĨm aspektem je tak® fakt, ģe ģ§ci absolvuj²
praxi pŚ²mo v provozu firem.

Aktivn² ¼ļast c²lov® skupiny pedagogickĨch pracovn²kŢ je kl²ļovou podm²nkou pro realizaci a spr§vn® fungov§n²
cel®ho projektu. V r§mci projektu budou pedagogiļt² pracovn²ci vypracov§vat dotazn²kov® ġetŚen², kter® bude
podkladem pro sestaven² strategickĨch pl§nŢ. V r§mci reformy ĠVP budou tvoŚit tĨmy, kter®  budou pracovat na
jejich prŢbŊģn®  inovaci a n§sledn® pilot§ģi.  Dostateļnou motivac² by mŊla bĨt moģnost zvĨġit sv® osobn² a
profesn² kompetence (absolvuj² mj. semin§Ś pro reformu ĠVP, vzdŊl§v§n² v oblasti jazykov® a ICT). Pedagogiļt²
pracovn²ci absolvuj² st§ģe v podnic²ch kl²ļovĨch zamŊstnavatelŢ v oboru v regionu, coģ jim zvĨġ² pŚehled o
aktu§ln²m vĨvoji v oboru. Jejich motivace k ¼ļasti na projektu je podm²nŊna osobnostn²m a profesn²m rozvojem a
zvĨġen²m prestiģe a konkurenceschopnosti ġkoly. SamozŚejmŊ tak® finanļn²mi motivy.

Zapojení a motivace cílové skupiny:

Ġkola m§ ambici st§t se l²drem ve  vzdŊl§v§n² v oblasti automobilov®ho prŢmyslu v regionu a v ĻR, k ļemuģ j²
mŢģe pomoci realizace pr§vŊ tohoto projektu.
C²lov® skupinŊ bude umoģnŊna
PŚ²nos pro c²lov® skupiny:
1. VzdŊl§v§n² ģ§kŢ v souladu s aktu§ln²mi trendy s c²lem rozv²jet pŚedevġ²m ty kompetence, kter® jsou ģ§d§ny
zamŊstnavateli po absolventech oborŢ v automobiln²m prŢmyslu.
2. ZvĨġen² kl²ļovĨch kompetenc² uļitelŢ. Maxim§ln² m²ra osobn²ho rozvoje sleduj²c² aktu§ln² trendy v oblasti
pedagogiky a v oblasti odborn®ho vzdŊl§v§n², coģ zvĨġ² i jejich motivaci k pr§ci.
3. ZvĨġen² prestiģe ġkoly a s t²m spojenĨ zvĨġenĨ z§jem o studium na ġkole, coģ bude m²t pro ġkolu pozitivn²
dopad na negativn² sociodemografickĨ vĨvoj a sniģov§n² poļtu ģ§kŢ.
4. ZvĨġen² prov§zanosti ġkoly s kl²ļovĨmi zamŊstnavateli v regionu.

PŚ²nos pro c²lovou skupinu:
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Udrģitelnost vĨstupŢ projektu bude stavŊt na prvotn² dŢkladn® evaluaci ġkoly (jak jej²ho ĠVP, tak person§ln²ho a
materi§lnŊ-technick®ho z§zem²). To umoģn² identifikovat pozitivn² str§nky a rizika a na z§kladŊ tŊchto vĨstupŢ
definovat kr§tkodobĨ, stŚednŊdobĨ a dlouhodobĨ strategickĨ pl§n, jejichģ d®lka pŚesahuje d®lku samotn®ho
projektu. Kr§tkodobĨ pl§n je tŚ²letĨ a bude Śeġit aktu§ln² situaci, pŊtiletĨ stŚednŊdobĨ pl§n se zamŊŚ² na rozvoj
ġkoly a dlouhodobĨ desetiletĨ pl§n uk§ģe dalġ² smŊŚov§n² ġkoly. Vġechny tyto pl§ny se stanou strategickĨmi
dokumenty ġkoly a budou vģdy zohledŔov§ny pŚi pl§nov§n² a realizaci dalġ²ch aktivit.
Spolupr§ce se zamŊstnavateli a dalġ²mi ġkolami bude pokraļovat a bude d§le prohlubov§na i po skonļen²
projektu.
Po skonļen² projektu bude tak® d§le provozov§n informaļn² webovĨ port§l, kterĨ bude v projektu vytvoŚen a
stane se informaļn²m zdrojem v oborech automobiln²ho prŢmyslu. Podstatou projektu je syst®mov§ pŚemŊna
ġkoly v modern²ho l²dra vzdŊl§v§n² automobilov®ho prŢmyslu - udrģitelnost je implicitnŊ d§na z§jmem
zamŊstnavatelŢ, potaģno moģnostmi rozvoje cel® ekonomiky .

Popis realizace pl§novanĨch aktivit po ukonļen² financov§n² z ESF:

ĐspŊġn§ realizace projektu mŢģe bĨt ovlivnŊna nŊkolika druhy rizikovĨch situac², kter® maj² spoleļn®ho
jmenovatele v n²zk® motivaci z¼ļastnŊnĨch.
V pŚ²padŊ n²zk® motivace pedagogickĨch pracovn²kŢ nebudou dosaģeny d²lļ² c²le stanoven® v kl²ļovĨch
aktivit§ch, neboŠ ty pŚedpokl§daj² jejich aktivn² participaci. PŚedpokl§d§ se peļliv® zpracov§n² dotazn²kŢ,
spolu¼ļast na zpracov§n² strategickĨch pl§nŢ, zodpovŊdnĨ pŚ²stup k plnŊn² opatŚen² definovanĨch strategickĨmi
pl§ny, aktivn² zvyġov§n² svĨch kompetenc², aktivn² ¼ļast na vzdŊl§v§n² a st§ģ²ch.
Dalġ²m rizikovĨm faktorem mŢģe bĨt n²zk§ motivace zamŊstnavatelŢ spolupracovat na pŚ²pravŊ a vzdŊl§v§n²
ģ§kŢ a pedagogickĨch pracovn²kŢ ġkoly. V tomto pŚ²padŊ by nebyl naplnŊn d²lļ² c²l ¼zk®ho nav§z§n² spolupr§ce
se soci§ln²mi partnery.
RizikovĨm faktorem je tak® ġpatnĨ management projektu, Ś²zen² a administrace projektu, skluz v harmonogramu
a nedosaģen² stanovenĨch c²lŢ a vĨstupŢ projektu. V neposledn² ŚadŊ je to riziko spojen® s finanļn²mi toky a
pravidelnost² plateb spojenĨch s projektem.

Rizika projektu:

Riziko n²zk® motivace pedagogickĨch pracovn²kŢ eliminuje mechanismus trval® participace a osobn²
angaģovanosti na ģivotŊ ġkoly. VĨznamnĨm faktorem je tak® zvĨġen² osobn²ch kompetenc² a profesn² rŢst uļitele
a zvĨġen² motivace k pr§ci.

N²zk§ motiace zamŊstnavatelŢ k participaci na projektu je do znaļn® m²ry eliminov§na jejich vtaģen²m do vġech
f§z² procesu vzdŊl§v§n². DŢleģitĨm prvkem mŢģe bĨt fakt, ģe mohou bĨt, na z§kladŊ jejich poģadavkŢ,
nedesignov§ny pŚ²sluġn® ļ§sti kurikul§rn²ch dokumentŢ tak, aby absolventi z²skali jimi poģadovan® kl²ļov®
kompetence. Motivace zamŊstnavatelŢ je tak® podm²nŊna vnŊjġ²mi podm²nkami, kdy je v ĻR v souļasn® dobŊ
nezamŊstnanost na dlouhodobŊ nejniģġ² ¼rovni a na trhu pr§ce je nedostatek kvalifikovan® pracovn² s²ly.
Nez§jem zamŊstnavatelŢ spolupracovat v projektu by byl z§sadn²m probl®mem. Proto ġkola jiģ v pŚedstihu
sezn§mila vĨznamn® zamŊstnavatele v oboru automobilov®ho prŢmyslu se z§mŊrem realizovat tento projekt.
Tito partneŚi projevili v ġetŚen² velkĨ z§jem na projektu participovat.
Firmy Irisbus Czech Republic, a.s.; Connex VĨchodn² Ļechy a.s.; Renault Trucks; Dopravn² podnik mŊsta
Pardubic a.s.; Autoprodej Dukla Pardubice; IHR Technika Kosmonosy; Ļesmad Bohemia; CDS N§chod; C.S.
Cargo, a.s. deklarovaly svŢj z§jem na projektu spolupracovat a zav§zaly se ke spolupr§ci se ġkolou.
DŢsledn§ a pravideln§ kontrola realizace pl§novanĨch aktivit, dodrģov§n² harmonogramu, rozpoļtu, jasn® a
pŚesn® veden² projektu jsou opatŚen², kter§ by mŊla eliminovat riziko spoļ²vaj²c² ve ġpatn®m Ś²zen² a administraci
projektu. Riziko nedosaģen² stanovenĨch c²lŢ bude pŚedch§zet prŢbŊģnĨ monitoring plnŊn² aktivit.

Popis opatŚen² na eliminaci (odstranŊn² rizik):
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Projekt nem§ vazbu na jin®  projekty v r§mci programov®ho obdob² 2007 aģ 2013.

Projekt m§ vazbu na projekt, kterĨ je pod§v§n v 1. vĨzvŊ Pardubick®ho kraje OP VK v prioritn² ose poļ§teļn²
vzdŊl§v§n².
N§zev projektu: Zvyġov§n² motivace ģ§kŢ ZĠ ke vzdŊl§v§n² v technickĨch oborech
StruļnĨ obsah projektu:
Prim§rn² zvĨġen² z§jmu ģ§kŢ o studium v technickĨch oborech a sekund§rnŊ zvĨġen² poļet kvalifikovanĨch
pracovn²kŢ v technickĨch profes²ch, kterĨ je v Pardubick®m kraji i cel® ĻR znaļnŊ prohlouben kontinu§ln²m
pŚ²livem novĨch investorŢ. ZvĨġen² motivace ģ§kŢ proto projekt Śeġ² celou Śadou propagaļn²ch informaļn²ch, ale
zejm®na vzdŊl§vac²ch a tr®ninkovĨch aktivit ve spolupr§ci se vġemi kl²ļovĨmi subjekty, kter® mohou pozitivnŊ
ovlivnit dopad tŊchto aktivit na ģ§ky.
Ģadatel je partnerem projektu. T²mto partnerskĨm projektem se Śeġ² nedostatek pŚ²jimanĨch studentŢ do prvn²ch
roļn²kŢ - obsahovŊ s tedy tyto oba projekty logicky doplŔuj².

Vazby na jiné projekty:

ZamŊŚen² projektu na rozvoj odborn®ho vzdŊl§v§n² smŊŚuj²c² k rozvoji kompetenc² poģadovanĨch trhem pr§ce
bude m²t dopad na ģ§ky i pedagogick® pracovn²ky:

1. Budou zlepġeny podm²nky ġkoly pro vĨuku oborŢ automobiln²ho prŢmyslu, coģ zvĨġ² motivaci ģ§kŢ ke studiu
oborŢ automobiln²ho prŢmyslu
2. Realizuje se evaluace ġkoly a vytvoŚ² se podm²nky pro implementaci a inovaci ĠVP. Bude inovov§no 6 ĠVP v
automobiln²m prŢmyslu. Ģ§ci budou studovat podle ĠVP koncipovan®ho podle modern²ch trendŢ a poģadavkŢ
zamŊstnavatelŢ
4. Bude podpoŚeno vyuģit² ICT ve vĨuce ve vġeobecnĨch a v odbornĨch pŚedmŊtech
5. ZvĨġ²  se uplatnitelnost absolventŢ ġkoly na trhu pr§ce
6. Bude fungovat informaļnŊ-poradensk® centrum v oblasti oborŢ automobiln²ho prŢmyslu pro vĨmŊnu
zkuġenost² a dobr® praxe mezi ġkolami. Bude vytvoŚen webovĨ port§l, jehoģ c²lovou skupinou budou ģ§ci ġkoly a
jejich rodiļe, pedagogickĨ sbor, odborn§ i neodborn§ veŚejnost a zamŊstnavatel® v oboru automobiln²ho
prŢmyslu. Ġkola bude sd²let dobrou praxi se ġkolami zamŊŚenĨmi na poskytov§n² vzdŊl§v§n² v oboru
automobiln²ho prŢmyslu.
8. Bude vytvoŚen syst®m kari®rov®ho poradenstv² ve ġkole a novĨ metodickĨ materi§l pro kari®rov® poradce
9. Bude nav§z§na spolupr§ce ġkoly s akt®ry na trhu pr§ce, a to pŚedevġ²m pŚi profesn² pŚ²pravŊ a rozvoji
kl²ļovĨch kompetenc².
10. Pedagogiļt² pracovn²ci absolvuj² vzdŊl§v§n² a st§ģe, coģ zvĨġ² jejich profesn² a osobnostn² kompetence.

Popis pŚidan® hodnoty projektu, v ļem je inovativn²:
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Pro potŚeby realizace projektu bude vytvoŚen projektovĨ tĨm. KaģdĨ ļlen projektov®ho tĨmu bude m²t pŚidŊlenu
konkr®tn² pozici a s t²m souvisej²c² povinnosti.

ř²d²c² tĨm:
- Hlavn² manaģer, kterĨ bude st§t st§t v ļele Ś²d²c²ho tĨmu, m§ rozs§hl® projektov® zkuġenosti. Bude zodpovŊdnĨ
za kvalitn² a vļasn® plnŊn² vġech aktivit projektu, dodrģov§n² harmonogramu a bude prezentovat projekt na
veŚejnosti.
- Finanļn² manaģer bude odpovŊdnĨ za ļerp§n² rozpoļtu, finanļn² k§zeŔ a vġechny finanļn² operace v souladu s
pŚ²ruļkou pro pŚ²jemce.
- ObsahovĨ manaģer bude m²t zodpovŊdnost za obsahovou n§plŔ projektu, bude pŚedevġ²m zodpovŊdnĨ za
realizaci kl²ļovĨch aktivit v souladu s c²li projektu definovanĨmi v kl²ļovĨch aktivit§ch v souladu s
harmonogramem.

Ļlenov® projektov®ho tĨmu:
- ¼ļetn² - zodpovŊdnost za administrativn² zajiġtŊn² finanļn²ch operac²,
- PAM -  zodpovŊdnost za ot§zky pr§ce a mezd
- koordin§toŚi  kurikula, ĠVP - pro kaģdĨ ĠVP bude jmenov§n koordin§tor, kterĨ ponese zodpovŊdnost za plnŊn²
prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s harmonogramem
experti - pro kaģdou oblast kurikula, ĠVP bude vytvoŚen tĨm, ļlenov® tĨmu budou vykon§vat pr§ce souvisej²c² s
inovac² a dalġ² pilot§ģ² ĠVP, budou podl®hat koordin§torovi ĠVP
- supervizor - bude m²t zodpovŊdnost za odbornĨ dohled nad prac² tĨmŢ, celkovou koordinac²
- ġkoln² psycholog -  Śeġ² rizika pŚedļasn®ho odchodu ģ§kŢ a kari®rov® poradenstv²

ř²d²c² tĨm bude prŢbŊģnŊ monitorovat prŢbŊh plnŊn² aktivit projektu a jejich vĨsledky, a to z hlediska kvality i z
hlediska harmonogramu projektu. Po ukonļen² realizace kaģd® aktivity posoud² Ś²d²c² tĨm jej² realizaci v hodnot²c²
zpr§vŊ. PrŢbŊģn® zpr§vy o realizaci projektu pŚiprav² manaģer projektu kaģd® 3 mŊs²ce. TĨmy i jednotliv® sekce
se budou jednou tĨdnŊ sch§zet na pravidelnĨch koordinaļn²ch setk§n²ch. řidic² struktura respektuje line§rn²
model Ś²zen².

VnitŚn² postupy Ś²zen² a organizace:
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V. Území dopadu a realizace

Území dopadu:

Kód území dopadu: Název území dopadu: Spadá pod:

CZ0532574988 Holice Pardubice

CZ053 Pardubický kraj Severovýchod

Procentní podíl:

Realizované investice NUTS3:

Kód NUTS3: Název NUTS3:

CZ053 Pardubický kraj 100



Finální verze žádosti (VK-IP)

Strana 12 z 35

Ģ§dost fin§lnŊ uloģena v IS BENEFIT7 dne: 13.06.2008 10:07 Unik§tn² kl²ļ: ÏiiQRPÏÏÏ2
INVESTICE DO ROZVOJE VZDŉLĆVĆNĉ

vytisknuto dne: 13.06.2008

VI. Kl²ļov® aktivity

Celkem zpŢsobil® vĨdaje:

N§zev kl²ļov® aktivity:
Na realizaci se podílí:

N§klady na kl²ļovou aktivitu: 280 000,00

01Ļ²slo aktivity:
Evaluace

ESF zpŢsobil® vĨdaje: 280 000,00

ERDF zpŢsobil® vĨdaje: 0,00

PodrobnĨ popis realizace kl²ļov® aktivity:

VĨstup kl²ļov® aktivity:

Obsahem kl²ļov® aktivity je vytvoŚen² podm²nek pro ¼spŊġnou implementaci kurikul§rn²ho dokumentu ġkoly.

Tato aktivita je vĨchoz² pro n§sleduj²c² aktivity.
V r§mci t®to aktivity bude realizov§na evaluace ġkoly, a to pŚedevġ²m jej² person§ln² vybaven² a materi§lnŊ-
technick® z§zem². D§le bude provedeno zhodnocen² 6 ĠVP, coģ bude z§kladn² podm²nkou pro jejich n§slednou
inovaci v aktivitŊ ļ. 2.
Evaluace ġkoly bude provedena pomoc² evaluaļn²ho ġetŚen², kter® bude zamŊŚeno na zav§dŊn² vyuļovac²ch
metod, organizaļn²ch forem a vĨukovĨch ļinnost² s dŢrazem na mezipŚedmŊtov® vazby, kter® vedou k rozvoji
kl²ļovĨch kompetenc² u ģ§kŢ, vyuģ²v§n² ICT ve vġeobecnŊ vzdŊl§vac²ch a odbornĨch pŚedmŊtech, rozvoj
partnerstv² se ġkolami podobn®ho zamŊŚen². DŢraz bude kladen tak® na spolupr§ci s akt®ry na trhu pr§ce.
Toto evaluaļn² ġetŚen² bude realizov§no jako dod§vka, coģ zajist² pŚ²pravu vhodnŊ sestaven®ho dotazn²ku za
vyuģit² ¼ļelnĨch evaluaļn²ch metod a n§strojŢ a z§roveŔ objektivitu a nestrannost pŚi vyhodnocov§n² vĨsledkŢ.
Dotazn²ky budou vyplŔovat pedagogiļt² pracovn²ci ġkoly. Na firmu, kter§ dotazn²kov® ġetŚen² pŚiprav² a vyhodnot²
bude vyps§no vĨbŊrov® Ś²zen².
Pedagogiļt² pracovn²ci ġkoly absolvuj² semin§Ś c²lenŊ zamŊŚenĨ na reformu ĠVP v kontextu region§ln²ch potŚeb.

Hlavn²m vĨstupem t®to kl²ļov® aktivity bude evaluaļn² zpr§va vych§zej²c² z vĨsledkŢ ġetŚen². D²lļ² ļ§sti t®to
zpr§vy budou konstatovat vĨchoz² stav, pŚipravenost, pozitiva a pŚedevġ²m nedostatky a slab§ m²sta ġkoly v
oblasti:
- ĠVP
- person§ln² vybavenosti
- materi§ln²ho a technick®ho z§zem²
- ¼roveŔ spolupr§ce s akt®ry na trhu pr§ce.

V r§mci t®to aktivity budou proġkoleni pedagogiļt² pracovn²ci na semin§Śi k reformŊ ĠVP.

StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Celkem zpŢsobil® vĨdaje:

N§zev kl²ļov® aktivity:
Na realizaci se podílí:

N§klady na kl²ļovou aktivitu: 1 160 976,00

02Ļ²slo aktivity:
Strategick® pl§nov§n² a syst®mov§ promŊna ġkoly

ESF zpŢsobil® vĨdaje: 1 160 976,00

ERDF zpŢsobil® vĨdaje: 0,00

PodrobnĨ popis realizace kl²ļov® aktivity:

StŚedn² ġkola automobiln² Holice
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VĨstup kl²ļov® aktivity:

- identifikace rizik
Tato kl²ļov§ aktivita bude navazovat na aktivitu ļ. 1 "Evaluace" a bude vych§zet z vĨsledkŢ hodnocen²
pŚipravenosti ġkoly pro ¼spŊġnou implementaci ĠVP v oblasti kurikul§rn²ch dokumentŢ zamŊŚenĨch na
mezipŚedmŊtov® vztahy, person§ln² vybaven² a materi§lnŊ-technick®ho z§zem² ġkoly definovanĨch v evaluaļn²
zpr§vŊ. Z§kladn²m c²lem t®to aktivity je identifikovat rizikov® faktory s c²lem zajistit kvalitn² podm²nky
implementace ĠVP a definovat konkr®tn² opatŚen², kter§ je budou eliminovat.

- zpracov§n² strategickĨch pl§nŢ
Na z§kladŊ tŊchto vĨstupŢ bude pŚipraven kr§tkodobĨ (3 letĨ), stŚednŊdobĨ (5  letĨ) a dlouhodobĨ (10 letĨ)
strategickĨ pl§n rozvoje ġkoly.
Kr§tkodobĨ pl§n bude reagovat na aktu§ln² situaci a zamŊŚ² se na Śeġen² nejprobl®movŊjġ²ch oblast², kter®
definuje evaluaļn² zpr§va.
StŚednŊdobĨ strategickĨ pl§n bude m²t koncepļn² charakter a bude Śeġit oblast person§ln²ho a materi§ln²ho
vybaven² ġkoly, bude akcentovat spolupr§ci s kl²ļovĨmi zamŊstnavateli v oblasti automobiln²ho prŢmyslu.
StrategickĨm dokumentem ġkoly se stane dlouhodobĨ strategickĨ pl§n, kterĨ definuje dalġ² smŊŚov§n² ġkoly s
c²lem st§t se leadrem v oblasti poskytovatelŢ vzdŊl§v§n² v oblasti automobiln²ho prŢmyslu.
Tyto ļ§sti budou realizov§ny jako dod§vka, na firmu, kter§ identifikuje rizika a vypracuje strategick® pl§ny bude
vyps§no vĨbŊrov® Ś²zen².

- setk§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ s akt®ry region§ln²ho trhu pr§ce
Bude realizov§no setk§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ se z§stupci zamŊstnavatelŢ s c²lem  nav§zat ¼zkou
komunikaci, vyjasnit oļek§v§n² o spolupr§ci obou stran a  definovat moģnosti t®to spolupr§ce pŚedevġ²m v oblasti
odbornĨch st§ģ² uļitelŢ ve firm§ch. VĨstupem tohoto setk§n² bude deklarace o spolupr§ci.

- dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ
semin§Ś k moģnostem vyuģ²v§n² novĨch metod ve vĨuce, multimedi§ln²ch prostŚedkŢ a ICT s c²lem podpoŚit
vyuģit² ICT ve vġeobecnŊ vzdŊl§vac²ch a odbornĨch pŚedmŊtech.

Hlavn²m vĨstupem t®to aktivity je identifikov§n² rizikovĨch m²st a definov§n² konkr®tn²ch opatŚen² pro ¼spŊġnou
implementaci ĠVP a dalġ² rozvoj ġkoly:

- Zpr§va o identifikovanĨch rizic²ch pŚi implementaci ĠVP
- Kr§tkodobĨ strategickĨ pl§n reformy kurikula v oblasti ĠVP, kterĨ definuje aktu§ln² opatŚen² pro ¼spŊġnou
implementaci ĠVP v horizontu tŚ² let.
- StŚednŊdobĨ strategickĨ pl§n, kterĨ definuje opatŚen² pro zvĨġen² kvality vzdŊl§vac²ho procesu v horizontu pŊti
let.
- DesetiletĨ dlouhodobĨ strategickĨ pl§n, kterĨ definuje opatŚen² pro udrģen² kvality vzdŊl§vac²ho procesu a dalġ²
rozvoj v souladu s trendy v desetilet®m obdob².
- Setk§n² pedagogŢ se z§stupci soci§ln²ch partnerŢ a deklarace o spolupr§ci.
- Dalġ² vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ se zamŊŚen²m na moģnosti vyuģ²v§n² novĨch metod ve vĨuce,
multimedi§ln²ch prostŚedkŢ a ICT.
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Celkem zpŢsobil® vĨdaje:

N§zev kl²ļov® aktivity:
Na realizaci se podílí:

N§klady na kl²ļovou aktivitu: 1 500 500,00

03Ļ²slo aktivity:
Inovace  kurikula, ŠVP

ESF zpŢsobil® vĨdaje: 1 500 500,00

ERDF zpŢsobil® vĨdaje: 0,00

PodrobnĨ popis realizace kl²ļov® aktivity:

VĨstup kl²ļov® aktivity:

- inovace kurikula  a ĠVP
V souladu se strategickĨmi pl§ny bude v pracovn²ch tĨmech, kter® budou tvoŚit uļitel® ġkoly, inovov§ny vlastn²
ĠVP. Bude sestaveno 6 tĨmŢ pro jednotliv® ĠVP: Automechanik, Autoklemp²Ś, Autotronik, Silniļn² doprava, řidiļ
kamionov® dopravy  a autobusŢ a Autoelektrik§Ś. TĨmy budou vģdy v®st koordin§tor, kaģdĨ tĨm bude pracovat
samostatnŊ. PravidelnŊ se tĨdnŊ  budou sch§zet koordin§toŚi aby byl br§n zŚetel na prov§zanost ĠVP.

- odborn® st§ģe uļitelŢ ve firm§ch
St§ģe uļitelŢ ve firm§ch Irisbus Czech Republic, a.s.; Connex VĨchodn² Ļechy a.s.; Renault Trucks; Dopravn²
podnik mŊsta Pardubic a.s.; Autoprodej Dukla Pardubice; IHR Technika Kosmonosy; Ļesmad Bohemia; CDS
N§chod; C.S. Cargo, a.s. Tyto st§ģe zajist² ¼zk® nav§z§n² spolupr§ce s kl²ļovĨmi zamŊstnavateli v
automobilov®m prŢmyslu. Pedagogiļt² pracovn²ci budou m²t moģnost prov§zat sv® teoretick® znalosti s prax² v
oboru a pŚipravovat reformu ĠVP, kter§ bude odr§ģet poģadavky trhu pr§ce.

- vybudov§n² syst®mu kari®rov®ho poradenstv²
DŢleģitou podporou ģ§kŢ je kari®rov® poradenstv². V r§mci t®to aktivity bude se ġkolou spolupracovat ġkoln²
psycholog, kterĨ bude m²t na zŚeteli potŚeby ģ§kŢ ġkoly a bude poskytovat ģ§kŢm kari®rov® poradenstv². Ġkoln²
psycholog se tak® bude ¼ļastnit pravidelnĨch schŢzek vedouc²ch pracovn²ch tĨmŢ pro reformu ĠVP.

- vybudov§n² webov®ho port§lu
WebovĨ port§l bude informaļn²m zdrojem o ġkole o jej²ch aktivit§ch a jej²m smŊŚov§n² s c²lem popularizovat obory
automobiln²ho prŢmyslu. C²lovou skupinou budou ģ§ci ġkoly (a to vļetnŊ potencion§ln²ch) a jejich rodiļe,
pedagogickĨ sbor, odborn§ i neodborn§ veŚejnost a zamŊstnavatel® v oboru automobilov®ho prŢmyslu. Na
webov®m port§lu budou vystaveny vĨstupy projektu vļetnŊ evaluaļn² zpr§vy a strategickĨch pl§nŢ. Bude vytvoŚen
metodickĨ materi§l pro vznik a ļinnost informaļnŊ-poradenskĨch center.

- rozvoj znalost² a dovednost² ģ§kŢ ve vzdŊl§v§n² pro udrģitelnĨ rozvoj a enviroment
Do inovovanĨch ĠVP bude

- Reforma ĠVP v obou Automechanik, Autoklemp²Ś, Autotronik, Silniļn² doprava a Autoelektrik§Ś.
- Poļet pedagogickĨch pracovn²kŢ, kteŚ² absolvovali st§ģ v podnic²ch automobilov®ho prŢmyslu.
- Poļet ģ§kŢ, kteŚ² absolvuj² konzultaci kari®rov®ho poradenstv²
- ZŚ²zen² a provozov§n² webov®ho port§lu
- MetodickĨ materi§l pro vznik a ļinnost informaļnŊ-poradenskĨch center.

StŚedn² ġkola automobiln² Holice
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Celkem zpŢsobil® vĨdaje:

N§zev kl²ļov® aktivity:
Na realizaci se podílí:

N§klady na kl²ļovou aktivitu: 1 709 000,00

04Ļ²slo aktivity:
OvŊŚov§n² a implementace ĠVP

ESF zpŢsobil® vĨdaje: 1 709 000,00

ERDF zpŢsobil® vĨdaje: 0,00

PodrobnĨ popis realizace kl²ļov® aktivity:

VĨstup kl²ļov® aktivity:

- Implementace ĠVP
V pracovn²ch tĨmech, kter® pŚipravovali inovaci ĠVP bude sledov§na implementace ĠVP. V pr§ci bude
pokraļovat 6 tĨmŢ pro jednotliv® ĠVP: Automechanik, Autoklemp²Ś, Autotronik, Silniļn² doprava, řidiļ kamionov®
dopravy  a autobusŢ a Autoelektrik§Ś. TĨmy budou vģdy v®st koordin§toŚi, kaģdĨ tĨm bude pracovat samostatnŊ.
PravidelnŊ se budou sch§zet koordin§toŚi tĨmŢ.

- odborn® st§ģe uļitelŢ ve firm§ch
Budou pokraļovat odborn® st§ģe uļitelŢ ve firm§ch Irisbus Czech Republic, a.s.; Connex VĨchodn² Ļechy a.s.;
Renault Trucks; Dopravn² podnik mŊsta Pardubic a.s.; Autoprodej Dukla Pardubice; IHR Technika Kosmonosy;
Ļesmad Bohemia; CDS N§chod; C.S. Cargo, a.s. Tyto st§ģe zajist² ¼zk® nav§z§n² spolupr§ce s kl²ļovĨmi
zamŊstnavateli v automobilov®m prŢmyslu. Pedagogiļt² pracovn²ci budou m²t moģnost prov§zat sv® teoretick®
znalosti s prax² v oboru a prom²tnout ji v ĠVP, kter§ budou odr§ģet poģadavky trhu pr§ce.

- OvŊŚen² funkļnosti syst®mu kari®rov®ho poradenstv²
DŢleģitou podporou ģ§kŢ je kari®rov® poradenstv². V r§mci t®to aktivity bude se ġkolou spolupracovat ġkoln²
psycholog, kterĨ bude m²t na zŚeteli potŚeby ģ§kŢ ġkoly a bude poskytovat ģ§kŢm kari®rov® poradenstv². V r§mci
t®to aktivity bude ovŊŚov§na efektivita syst®mu. Ġkoln² psycholog se tak® bude ¼ļastnit pravidelnĨch schŢzek
vedouc²ch pracovn²ch tĨmŢ pro reformu ĠVP. Bude vytvoŚen metodickĨ materi§l pro kari®rov® poradce reflektuj²c²
potŚeby Pardubick®ho kraje.

- provoz webov®ho port§lu
Na webov®m port§lu budou uveŚejŔov§ny informace o oblasti automobiln²ho prŢmyslu, prŢbŊh a vĨstupy projektu.

- metodickĨ materi§l pro vĨuku s komponentou ģivotn²ho prostŚed²
Bude vytvoŚena metodick§ pomŢcka pro vĨuku akcentuj²c² enviroment§ln² vĨchovu ģ§kŢ a udrģiteln®ho rozvoje.

- Reforma ĠVP v obou Automechanik, Autoklemp²Ś, Autotronik, Silniļn² doprava, řidiļ kamionov® dopravy a
autobusŢ a Autoelektrik§Ś.
- Poļet pedagogickĨch pracovn²kŢ, kteŚ² absolvovali st§ģ v podnic²ch automobilov®ho prŢmyslu.
- Poļet ģ§kŢ, kteŚ² absolvuj² konzultaci kari®rov®ho poradenstv²
- MetodickĨ materi§l pro kari®rov® poradce reflektuj²c² potŚeby Pardubick®ho kraje
- ZŚ²zen² a provozov§n² webov®ho port§lu
- metodickĨ materi§l pro vĨuku s komponentou ģivotn²ho prostŚed²

StŚedn² ġkola automobiln² Holice
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Celkem zpŢsobil® vĨdaje:

N§zev kl²ļov® aktivity:
Na realizaci se podílí:

N§klady na kl²ļovou aktivitu: 1 144 500,00

05Ļ²slo aktivity:
ř²zen², administrace, monitoring a publicita

ESF zpŢsobil® vĨdaje: 1 144 500,00

ERDF zpŢsobil® vĨdaje: 0,00

PodrobnĨ popis realizace kl²ļov® aktivity:

VĨstup kl²ļov® aktivity:

Aktivita je naprosto nezbytnou pro realizaci vġech projektovĨch aktivit a koresponduje s ļ§stmi projektov® ģ§dosti
vŊnovan® Ś²zen² a eliminaci rizik projektu.
Specifikace realizace:
- Komplexn² Ś²zen² projektu, zpracov§n² vġech monitorovac²ch a z§vŊreļn® zpr§vy, vļetnŊ ģ§dost² o platby
- Finanļn² Ś²zen² projektu - monitoring prŢbŊģn®ho ļerp§n² n§kladŢ, veden² ¼ļetnictv² projektu.
- ZajiġtŊn² publicity projektu
- Provoz webov®ho port§lu, kterĨ bude vytvoŚen v projektu a na kter®m budou uveŚejŔov§ny veġker®  informace o
projektu  oboru automobiln²ho prŢmyslu
- ZajiġtŊn² projektovĨch konferenc² - ¼vodn² a z§vŊreļn®
- Evaluace projektovĨch aktivit s c²lem jeġtŊ v prŢbŊhu projektu revidovat nŊkter® postupy (bude-li to potŚeba)a
dos§hnout maxim§ln² efektivity projektovĨch ļinnost².

- Monitorovac² zpr§vy
- Z§vŊreļn§ zpr§va
- WebovĨ port§l s moduly pro ģ§ky (vļetnŊ potencion§ln²ch), odbornou i neodbornou veŚejnost.

StŚedn² ġkola automobiln² Holice
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OvŊŚov§n² a implementace ĠVP X X X X X X

ř²zen², administrace, monitoring a
publicita

X X X X X X X X X X

2010

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII.

OvŊŚov§n² a implementace ĠVP X X X X

ř²zen², administrace, monitoring a
publicita

X X X X X X X X X X X X

Strategick® pl§nov§n² a syst®mov§
promŊna ġkoly

X X X X X X

Inovace  kurikula, ŠVP X X X X X X

2009

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII.

ř²zen², administrace, monitoring a
publicita

X X X X

Strategick® pl§nov§n² a syst®mov§
promŊna ġkoly

X X

Evaluace X X X

2008

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII.

VII. Harmonogram kl²ļovĨch aktivit
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Úvazek 50,00 %

Forma DPĻ

Pracovn² n§plŔ
Sazba 28 000,00 za mŊs²c

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Název pozice Hlavní manažer

Úvazek 50,00 %

Forma DPĻ

ř²zen² projekt, komunikace s poskytovateli dotace, kompletace monitorovac²ch zpr§v a z§vŊreļn® zpr§vy. D§le
kontrola a Ś²zen² ř²d²c²ho tĨmu projektu (viz popis v ļ§sti ř²zen² a organizace projektu)

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Název pozice Finanļn² manaģer

Manažerské a administrativní pozice:

VIII. Realizaļn² tĨm

009 Koordinátor týmu ŠVP Autotronik 25,00 % DPĻ

008 Koordin§tor tĨmu ĠVP Autoelektrik§Ś 25,00 % DPĻ

007 Koordinátor týmu ŠVP Automechanik 25,00 % DPĻ

010 Koordin§tor tĨmu ĠVP Silniļn²
doprava

25,00 % DPĻ

013 Expert 9 600,00 hodin DPP

012 Koordin§tor tĨmu ĠVP řidiļ
kamionov®  a autobusov® dopravy

25,00 % DPĻ

011 Koordin§tor tĨmu ĠVP Autoelektrik§Ś 25,00 % DPĻ

014 PAM 50,00 % DPĻ

002 Finanļn² manaģer 50,00 % DPĻ

001 Hlavní manažer 50,00 % DPĻ

006 Školní psycholog 25,00 % DPĻ

005 Supervizor 25,00 % DPĻ

004 Đļetn² 50,00 % DPĻ

003 Obsahový manažer 50,00 % DPĻ

Sloģen² realizaļn²ho tĨmu:
ļ²slo Název pozice Úvazek Forma

CelkovĨ poļet osob v realizaļn²m tĨmu 14

- z toho pracovn² smlouvy a DPĻ 13

1- z toho DPP a autorsk® honor§Śe
- z toho formou dodávky a služeb
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Název pozice PAM

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

ObsahovĨ manaģer bude m²t zodpovŊdnost za obsahovou n§plŔ projektu, bude pŚedevġ²m zodpovŊdnĨ za
realizaci kl²ļovĨch aktivit v souladu s harmonogramem. N§pln² jeho pr§ce bude tak® plnŊn² ¼kolŢ Ś²d²c²ho tĨm,
zastupov§n² hlavn²ho manaģera, organzaļn² podpora a koordinace ļinnost² jednotlivĨch tĨmŢ.

Forma DPĻ

Pracovn² n§plŔ
Bude m²t zodpovŊdnost za administrativn² zajiġtŊn² ¼ļtov§n² pr§ce a mezd podle pravidel OP VK a ¼ļetnch
norem platnĨch v ĻR.

Úvazek 50,00 %

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Pracovn² n§plŔ

Finanļn² manaģer bude odpovŊdnĨ za ļerp§n² rozpoļtu, finanļn² k§zeŔ a vġechny finanļn² operace v projektu,
vļetnŊ zpracov§n² potŚebnĨch finanļn²ch vĨkazŢ pro monitorovac² zpr§vy a z§vŊreļnou zpr§vu.

Sazba 28 000,00 za mŊs²c

Pracovn² n§plŔ

Název pozice Obsahový manažer

Úvazek 50,00 %

Sazba 28 000,00 za mŊs²c

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Forma DPĻ

Đļetn² bude zodpovŊdnost za administrativn² zajiġtŊn² finanļn²ch operac² podle pravidel OP VK a ¼ļetnch norem
platnĨch v ĻR.

Pracovn² n§plŔ

Název pozice Supervizor

Úvazek 25,00 %

Forma DPĻ

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Název pozice Đļetn²

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Úvazek 50,00 %

Forma DPĻ

Supervizor bude m²t zodpovŊdnost za odbornĨ dohled nad prac² tĨmŢ v r§mci invace ĠVP.

Pracovn² n§plŔ
Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Název pozice Školní psycholog

Odborné pozice:
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Koordin§tor ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s
harmonogramem pŚi realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² ĠVP. Koordinace ļlenŢ tĨmu,¼ļast na
pravidelnĨch setk§n² koordin§torŢ.

Název pozice Koordin§tor tĨmu ĠVP Silniļn² doprava

Forma DPĻ

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Pracovn² n§plŔ

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Název pozice Koordinátor týmu ŠVP Autotronik

Forma DPĻ

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Úvazek 25,00 %

Úvazek 25,00 %

Pracovn² n§plŔ
Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Název pozice Koordinátor týmu ŠVP Automechanik

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Úvazek 25,00 %

Forma DPĻ

Ġkoln² psycholog bude mit na starosti kari®rov® poradenstv² pro z§ky ġkoly v souladu s c²li projektu zvĨġit osobn²
kompetence a uplatnitelnost absolventŢ na trh pr§ce.

Forma DPĻ

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Úvazek 25,00 %

Pracovn² n§plŔ
Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Úvazek 25,00 %

Pracovn² n§plŔ
Koordin§tor ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s
harmonogramem pŚi realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² ĠVP. Koordinace ļlenŢ tĨmu,¼ļast na
pravidelnĨch setk§n² koordin§torŢ.

Forma DPĻ

Koordin§tor ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s
harmonogramem pŚi realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² ĠVP. Koordinace ļlenŢ tĨmu,¼ļast na
pravidelnĨch setk§n² koordin§torŢ.

Pracovn² n§plŔ

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Název pozice Koordin§tor tĨmu ĠVP Autoelektrik§Ś
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Koordin§tor ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s
harmonogramem pŚi realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² ĠVP. Koordinace ļlenŢ tĨmu,¼ļast na
pravidelnĨch setk§n² koordin§torŢ.

Název pozice Expert

Úvazek 25,00 %

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Pracovn² n§plŔ

Sazba 10 000,00 za mŊs²c

Pracovn² n§plŔ
Expert ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s harmonogramem pŚi
realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² a implementac² ĠVP.

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Forma DPP

Úvazek 9 600,00 hodin

Forma DPĻ

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Forma DPĻ

Úvazek 25,00 %

Koordin§tor ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s
harmonogramem pŚi realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² ĠVP. Koordinace ļlenŢ tĨmu,¼ļast na
pravidelnĨch setk§n² koordin§torŢ.

Název pozice Koordin§tor tĨmu ĠVP Autoelektrik§Ś

Název pozice Koordin§tor tĨmu ĠVP řidiļ kamionov®  a autobusov® dopravy

Název subjektu StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Sazba 20 000,00 za mŊs²c

Pracovn² n§plŔ
Koordin§tor ponese zodpovŊdnost za plnŊn² prac² stanovenĨch v kl²ļovĨch aktivit§ch  v souladu s
harmonogramem pŚi realizaci aktivit spojenĨch s reformou a inovac² ĠVP. Koordinace ļlenŢ tĨmu,¼ļast na
pravidelnĨch setk§n² koordin§torŢ.
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IX. Rozpoļet projektu

01.03 Zdravotn² pojiġtŊn² 1,00 301 140,00 301 140,00 5,10 0,00

01.04 FKSP 1,00 0,00 0,00

02 CESTOVNÍ NÁHRADY (dle § 
152-189 zákona 262/2006 
Sb.)

0,00 96 356,00 1,63 7 956,00

01.05 Jin® povinn® ¼daje (Z§konn®
pojiġtŊn² zamŊstnancŢ)

1,00 0,00 0,00

01.01.0
1.01.03

Finanļn² manaģer mŊs²c 26,00 12 000,00 312 000,00 5,28 0,00

01.01.0
1.01.02

Obsahový manažer mŊs²c 26,00 12 000,00 312 000,00 5,28 0,00

01.01.0
1.02

OdmŊny z dohod (DPĻ) osoba*mŊs²c 0,00 1 812 000,00 30,69 0,00

01.01.0
1.02.02

Koordinátor kurikula ( v popisu 
koordinátor ŠVP )

hodina 600,00 250,00 150 000,00 2,54 0,00

01.01.0
1.02.01

expert reforma kurikula hodina 3 000,00 200,00 600 000,00 10,16 0,00

01.01.0
1.01.01

Hlavní manažer mŊs²c 26,00 15 000,00 390 000,00 6,61 0,00

01 OSOBNÍ NÁKLADY 0,00 4 517 100,00 76,51 0,00

01.02 Soci§ln² pojiġtŊn² 1,00 869 960,00 869 960,00 14,73 0,00

01.01 Platy, odmŊny z dohod a
pojistn®

0,00 3 346 000,00 56,67 0,00

01.01.0
1.01

Platy osoba*mŊs²c 0,00 1 014 000,00 17,17 0,00

01.01.0
1

N§klady na odborn®
zamŊstnance, v tom

0,00 2 826 000,00 47,86 0,00

01.01.0
1.02.03

expert ovŊŚov§n² kurikula hodina 3 000,00 200,00 600 000,00 10,16 0,00

01.01.0
2.01.02

Práce a mzdy mŊs²c 26,00 10 000,00 260 000,00 4,40 0,00

01.01.0
2.01.01

Đļetn² mŊs²c 26,00 10 000,00 260 000,00 4,40 0,00

01.01.0
2.02

OdmŊny z dohod (DPĻ) osoba*mŊs²c 1,00 0,00 0,00

01.01.0
2.04

Autorsk® honor§Śe 1,00 0,00 0,00

01.01.0
2.03

OdmŊny z dohod (DPP) osoba*mŊs²c 1,00 0,00 0,00

01.01.0
2.01

Platy osoba*mŊs²c 0,00 520 000,00 8,81 0,00

01.01.0
1.02.05

Supervizor mŊs²c 26,00 12 000,00 312 000,00 5,28 0,00

01.01.0
1.02.04

Koordin§tor ovŊŚov§n² kurikula
( v popisu koordin§tor  ĠVP )

hodina 600,00 250,00 150 000,00 2,54 0,00

01.01.0
1.03

OdmŊny z dohod (DPP) osoba*mŊs²c 1,00 0,00 0,00

01.01.0
2

N§klady na administrativn²
zamŊstnance, v tom

0,00 520 000,00 8,81 0,00

01.01.0
1.04

Autorsk® honor§Śe 1,00 0,00 0,00

Kód Název nákladu Jednotka Poļet
kusŢ Cena kusu Náklad celkem % DPH



Finální verze žádosti (VK-IP)

Strana 23 z 35

Ģ§dost fin§lnŊ uloģena v IS BENEFIT7 dne: 13.06.2008 10:07 Unik§tn² kl²ļ: ÏiiQRPÏÏÏ2
INVESTICE DO ROZVOJE VZDŉLĆVĆNĉ

vytisknuto dne: 13.06.2008

03.07 Výdaje na opravy a údržbu mŊs²c 0,00 11 900,00 0,20 1 900,00

03.06 Odpisy mŊs²c 1,00 0,00 0,00

03.08 KŚ²ģov® financov§n² 0,00

03.07.0
1

údržba a opravy mŊs²c 20,00 500,00 11 900,00 0,20 1 900,00

03.05 N§jem zaŚ²zen², leasing 1,00 0,00 0,00

03.03 Drobný hmotný majetek kus 0,00 476 000,00 8,06 76 000,00

03.02.0
2

Ostatní 1,00 0,00 0,00

03.04 Použitý drobný hmotný 
majetek

kus 1,00 0,00 0,00

03.03.0
1

PC PC 20,00 20 000,00 476 000,00 8,06 76 000,00

04.02 Telefon, poštovné, fax mŊs²c 1,00 0,00 0,00

03.08.0
2

Neinvestiļn² ļ§st 1,00 0,00 0,00

03.08.0
1

Investiļn² ļ§st 1,00 0,00 0,00

04.01 SpotŚebn² zboģ² a provozn²
materi§l

mŊs²c 26,00 2 000,00 61 880,00 1,05 9 880,00

04 MĉSTNĉ KANCELĆř 0,00 61 880,00 1,05 9 880,00

02.01.0
4

Nutné vedlejší výdaje 1,00 0,00 0,00

02.01.0
3

Stravné osoba*den 1,00 0,00 0,00

02.02.0
1

Cestovn® (vļ. provozu
sluģebn²ho auta)

cesta 1,00 0,00 0,00

02.02 Sluģebn² cesty zahraniļn² 0,00

02.01.0
2.01

nocleh - stáž 500 120,00 520,00 68 016,00 1,15 5 616,00

02.01.0
1

Cestovn® (vļ. provozu
sluģebn²ho auta)

cesta 0,00 28 340,00 0,48 2 340,00

02.01 Služební cesty tuzemské 0,00 96 356,00 1,63 7 956,00

02.01.0
2

Ubytování osoba*den 0,00 68 016,00 1,15 5 616,00

02.01.0
1.01

jízdenky bus, vlak 200 260,00 100,00 28 340,00 0,48 2 340,00

03.01.0
2

Ostatní 1,00 0,00 0,00

03.01.0
1

Software kus 1,00 0,00 0,00

03.02.0
1

Software 1,00 0,00 0,00

03.02 Dlouhodobý nehmotný 
majetek

0,00

03.01 NehmotnĨ majetek do 60 tis.
Kļ

0,00

02.02.0
3

Stravné osoba*den 1,00 0,00 0,00

02.02.0
2

Ubytování osoba*den 1,00 0,00 0,00

03 ZAřĉZENĉ 0,00 487 900,00 8,26 77 900,00

02.02.0
4

Ostatní 1,00 0,00 0,00
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10 CELKOV£ NEZPšSOBIL£
VħDAJE

0,00

09.02 Celkov® zpŢsobil® vĨdaje
neinvestiļn²

0,00 5 904 176,00 100,00 210 676,00

10.02 Celkov® nezpŢsobil® vĨdaje
neinvestiļn²

1,00 0,00 0,00

10.01 Celkov® nezpŢsobil® vĨdaje
investiļn²

1,00 0,00 0,00

08.03 Ostatní 1,00 0,00 0,00

08.02 Publicita mŊs²c 26,00 1 000,00 30 940,00 0,52 4 940,00

09.01 Celkov® zpŢsobil® vĨdaje
investiļn²

0,00

09 CELKOV£ ZPšSOBIL£
VħDAJE

0,00 5 904 176,00 100,00 210 676,00

12.02 PŚ²jmy projektu pŚipadaj²c² na
nezpŢsobil® vĨdaje

1,00 0,00 0,00

12.01 PŚ²jmy projektu pŚipadaj²c² na
zpŢsobil® vĨdaje

1,00 0,00 0,00

14 KřĉĢOV£ FINANCOVĆNĉ 0,00

13 ZDROJE PřIPADAJĉCĉ NA
NEZPšSOBIL£ VħDAJE

1,00 0,00 0,00

11.01 Celkem investiļn² vĨdaje 0,00

11 CELKOVÉ VÝDAJE 
PROJEKTU

0,00 5 904 176,00 100,00 210 676,00

12 PřĉJMY PROJEKTU CELKEM 0,00

11.02 Celkem neinvestiļn² vĨdaje 0,00 5 904 176,00 100,00 210 676,00

05.04 Podpora ¼ļastn²kŢ (stravn®,
ubytov§n²?)

osoba 1,00 0,00 0,00

05.03 Náklady na konference/kurzy konference 2,00 50 000,00 119 000,00 2,02 19 000,00

06 STAVEBNÍ ÚPRAVY 0,00

05.05 Jiné náklady 1,00 0,00 0,00

05 NÁKUP SLUŽEB 0,00 666 400,00 11,29 106 400,00

04.03 SpotŚeba vody, paliv a energie 1,00 0,00 0,00

05.02 Odborné služby/Studie a 
výzkum

služba 1,00 400 000,00 476 000,00 8,06 76 000,00

05.01 Publikace/školící 
materiály/manuály

dokument 3,00 20 000,00 71 400,00 1,21 11 400,00

07.03 Doprovodné aktivity osoba 1,00 0,00 0,00

07.02 Cestovné, ubytování a stravné osoba 1,00 0,00 0,00

08.01 Audit audit 1,00 40 000,00 43 600,00 0,74 3 600,00

08 NĆKLADY VYPLħVAJĉCĉ
PřĉMO ZE
SMLOUVY/ROZHODNUTĉ

0,00 74 540,00 1,26 8 540,00

06.02 Stavebn² ¼pravy v r§mci
kŚ²ģov®ho financov§n²

1,00 0,00 0,00

06.01 Drobné stavební úpravy úprava 1,00 0,00 0,00

07.01 Mzdov® pŚ²spŊvky osoba 1,00 0,00 0,00

07 PřĉMA PODPORA 0,00
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PŚ²m® vĨnosy projektu 0,00 0,00

VeŚejn® spolufinancov§n²
z toho ze struktur§ln²ch fondŢ 5 018 549,60 85,00

z toho ze st§tn²ho rozpoļtu 885 626,40 15,00

Soukromé spolufinancování 0,00 0,00

Zdroj Náklady Procenta n§kladŢ
Celkové náklady projektu 5 904 176,00 100,00

PŚedpokl§dan® zdroje financov§n² v Kļ

ř²zen², administrace, monitoring a publicita 1 144 500,00 19,75

OvŊŚov§n² a implementace ĠVP 1 709 000,00 29,49

Inovace  kurikula, ŠVP 1 500 500,00 25,89

Strategick® pl§nov§n² a syst®mov§ promŊna
ġkoly

1 160 976,00 20,03

Evaluace 280 000,00 4,83

Rozpoļet projektu podle aktivit
Aktivita Náklady na aktivitu Procenta

StŚedn² ġkola automobiln² Holice 0,00 0,00

Rozpoļet projektu podle subjektŢ
Subjekt Podíl na nákladech Procenta

05 31.12.2009 839 700,00

04 30.09.2009 760 000,00

07 31.05.2010 659 700,00

06 31.03.2010 965 800,00

08 31.08.2010 958 976,00

03 30.06.2009 899 500,00

01 01.12.2008 280 000,00

02 31.03.2009 540 500,00

Harmonogram ļerp§n² rozpoļtu
PoŚad² ģ§dosti o platbu Datum pŚedloģen² ģ§dosti o platbu PŚedpokl§dan§ poģadovan§ ļ§stka
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Z hlediska rovnĨch pŚ²leģitost² lze konstatovat, ģe projekt vytv§Ś² rovn® pŚ²leģitosti pro c²lov® skupiny, kter® jsou
do projektu zahrnuty:
- ģ§ci ġkol
Projekt se do znaļn® m²ry podporuje motivaci ģ§kŢ ke studiu v technickĨch oborech. Projekt t²m, ģe zvyġuje
motivaci pro studium technickĨch oborŢ vyrovn§v§ do budoucna ġance na uplatnitelnost na trhu pr§ce.
- pracovn²ci ġkol
Zejm®na technick® ġkoly jsou v souļasn® dobŊ ohroģeny na existenci negativn²mi dopady
sociodemmografickĨch zmŊn v populaci a projekt, resp. jeho aktivity vyrovn§vaj² ġance technickĨch ġkol na
vzdŊl§vac²m trhu a t²m i ġance zamŊstnancŢ ġkol, kteŚ² by jinak mohli bĨt ohroģeni nezamŊstnanost², zejm®na
pak vyġġ² vŊkov® kategorie.

CelkovŊ lez Ś²ci, ģe t²m, ģe se projekt zamŊŚuje na podporu a rozvoj technickĨch oborŢ v automobiln²m prŢmyslu,
podporuje vhodn® podm²nky pro rovn® pŚ²leģitosti.  Z hlediska samotn®ho vzdŊl§vac²ho procesu neexistuj² ģ§dn®
bari®ry pro ¼spŊġn® zaļlenŊn² obou pohlav² do projektu.

Popis aktivit a zdŢvodnŊn² vlivu na rovn® pŚ²leģitosti:
Je zamŊŚen

Vliv projektu na rovn® pŚ²leģitosti:
Podpora rovnĨch pŚ²leģitost²:

Má pozitivní dopad

Vliv projektu na udržitelný rozvoj:

Podpora udržitelného rozvoje:

V prŢbŊhu projektu budou respektov§ny pr§vn² pŚedpisy ĻR, politiky EU a ĻR  v soci§ln² oblasti a v oblasti
ģivotn²ho prostŚed². PŚi realizaci projektu bude  maxim§ln² moģn® m²Śe vyuģ²v§no k ģivotn²mu prostŚed² ġetrnĨch
pŚ²stupŢ napŚ. recyklovanĨ pap²r, recyklovan® tonery apod.
Projekt tak® vlastn² n§pln² pŚisp²v§ k udrģitelnosti rozvoje lidskĨch zdrojŢ v regionu.
V r§mci projektu budou inovov§ny ĠVP s ohledem na komponentu ģivotn²ho prostŚed². Bude vytvoŚena
metodick§ pomŢcka pro vĨuku s podporou ģivotn²ho prostŚed².

Popis aktivit a zdŢvodnŊn² vlivu na udrģitelnĨ rozvoj:

X. Horizontální témata
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XI. Kategorizace pomoci

01Ļ²slo typu ¼zem²:
MŊstoNázev typu území:

VzdŊl§v§n²N§zev hospod§Śsk® ļinnosti:
18Ļ²slo hospod§Śsk® ļinnosti:

Navrhov§n², zav§dŊn² a prov§dŊn² reforem syst®mŢ vzdŊl§v§n² a odborn®
pŚ²pravy s c²lem rozv²jet zamŊstnatelnost, zvyġov§n² vĨznamu z§kladn²ho a
odborn®ho vzdŊl§v§n² a odborn® pŚ²pravy na trhu pr§ce a neust§l® zlepġov§n²
dovednost² vzdŊl§vac²ch pracovn²kŢ s ohledem na inovace a znalostn²
ekonomiku

Název prioritního téma:

72

ProstŚedky z EU v Kļ: 5 018 549,60

Ļ²slo prioritn²ho t®ma:
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XII. Monitorovací indikátory

Poļet podpoŚenĨch osob v poļ§t.vzdŊl. - dŊti, ģ§ciNázev indikátoru:

Poļet osobMŊrn§ jednotka:
462,00Plánovaná hodnota:

31.10.2010Datum plánované hodnoty:

poļet vytvoŚ./inov. produktŢ s komponentou ICTNázev indikátoru:

PoļetMŊrn§ jednotka:
1,00Plánovaná hodnota:

31.10.2010Datum plánované hodnoty:

poļet vytvoŚ./inov. produktŢ s komponentou ĢPNázev indikátoru:

PoļetMŊrn§ jednotka:
1,00Plánovaná hodnota:

31.10.2010Datum plánované hodnoty:

Poļet podpoŚenĨch osob - pracovn²kŢ v dalġ²m vzdŊlNázev indikátoru:

Poļet osobMŊrn§ jednotka:
42,00Plánovaná hodnota:

31.10.2010Datum plánované hodnoty:

Poļet novŊ vytvoŚenĨch/inovovanĨch produktŢNázev indikátoru:

PoļetMŊrn§ jednotka:
12,00Plánovaná hodnota:

30.10.2010Datum plánované hodnoty:

Poļet podpoŚenĨch osob - dŊt²/ģ§kŢ - d²vkyNázev indikátoru:

Poļet osobMŊrn§ jednotka:
14,00Plánovaná hodnota:

31.10.2009Datum plánované hodnoty:

Poļet podpoŚenĨch osob - dŊt²/ģ§kŢ - chlapciNázev indikátoru:

Poļet osobMŊrn§ jednotka:
448,00Plánovaná hodnota:

30.09.2010Datum plánované hodnoty:
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XIII. VĨbŊrov§ Ś²zen²

Postup pŚi Vř: OtevŚen® Ś²zen² podlimitn²

001PoŚadov® ļ²slo Vř:
Vybudování internetového portáluN§zev Vř:

SlužbyDruh Vř podle pŚedmŊtu:

400 000,00PŚedpokl§dan§/skuteļn§ hodnota celkem v Kļ
bez DPH:

VĨbŊrov® Ś²zen² pl§nov§noStav Vř:

01.06.2009PŚedpokl§dan®/skuteļn® datum zah§jen² Vř:
31.08.2009PŚedpokl§dan®/skuteļn® datum ukonļen² Vř:

Jedn§ se o zajiġtŊn² sluģby v r§mci aktivity ļ. 3 "Inovace ĠVP".
V r§mci sluģby bude vytvoŚen webovĨ port§l a udrģov§n po dobu trv§n² projektu.
C²lem je vytvoŚit a provozovat informaļnŊ-poradensk® centrum s c²lem popularizovat technick® obory na
veŚejnosti.
Bude vytvoŚen webovĨ port§l, kterĨ bude z§kladn²m informaļn²m zdrojem projektovĨch vĨstupech, o ġkole o
jej²ch aktivit§ch a jej²m strategick®m smŊŚov§n².
C²lovou skupinou jsou ģ§ci ġkoly (a to vļetnŊ potencion§ln²ch) a jejich rodiļe, pedagogickĨ sbor, odborn§ i
neodborn§ veŚejnost a zamŊstnavatel® v oboru automobilov®ho prŢmyslu. Ti na port§lu najdou  pro nŊ zaj²mav®,
a jejich vŊkov® skupinŊ pŚimŊŚenŊ prezentovan®, informace.
Na webov®m port§lu budou vystaveny tak® vĨstupy projektu vļetnŊ evaluaļn² zpr§vy, strategickĨch pl§nŢ,
monitorovac²ch zpr§v a z§vŊreļn® zpr§vy. Souļ§st² dokumentŢ um²stŊnĨch na webov®m port§lu bude i
metodickĨ materi§l pro vznik a ļinnost informaļnŊ-poradenskĨch center.

Popis:

veŚejnĨ zadavatelSpecifikace druhu zadavatele:
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Informace ¼ļastn²kŢm projektu o spolufinancov§n² projektu z fondŢ EU na vġech
dokumentech

ZpŢsob zajiġtŊn² publicity:

Dokumenty budou splŔovat vġechny poģadavky na vizu§ln² identitu a propaguj²c² subjekty zapojen® do
financov§n² projektu v r§mci OP VK, tj. st§tn² rozpoļet a rozpoļet EU, ESF, MĠMT a PardubickĨ kraj.

Konkr®tn² opatŚen² pro zajiġtŊn² publicity:

Zvláštní tiskové a mediální zprávyZpŢsob zajiġtŊn² publicity:

Projekt a jeho vĨstupy budou prezentov§ny ve zvl§ġtn²ch tiskovĨch a medi§ln²ch zpr§v§ch. Zpr§vy budou
splŔovat vġechny poģadavky na vizu§ln² identitu a propaguj²c² subjekty zapojen® do financov§n² projektu v r§mci
OP VK, tj. st§tn² rozpoļet a rozpoļet EU, ESF, MĠMT a PardubickĨ kraj.

Konkr®tn² opatŚen² pro zajiġtŊn² publicity:

Internetové stránky projektuZpŢsob zajiġtŊn² publicity:

Projekt bude prezentov§n na vlastn²ch webovĨch str§nk§ch projektu. Str§nky budou splŔovat vġechny poģadavky
na vizu§ln² identitu a propaguj²c² subjekty zapojen® do financov§n² projektu v r§mci OP VK, tj. st§tn² rozpoļet a
rozpoļet EU, ESF, MĠMT a PardubickĨ kraj.

Konkr®tn² opatŚen² pro zajiġtŊn² publicity:

Informaļn² akce (konference, semin§Śe, workshopy, veletrhy, vĨstavy, soutŊģe atd.)ZpŢsob zajiġtŊn² publicity:

V r§mci projektovĨch aktivit budou realizov§ny dva semin§Śe, na kterĨch budou ¼ļastn²ci (pŚedevġ²m z Śad
soci§ln²ch partnerŢ) informov§ni o aktivit§ch v r§mci projektu. Đļastn²kŢm budou rozd§ny materi§ly, kter® budou
splŔovat vġechny poģadavky na vizu§ln² identitu a propaguj²c² subjekty zapojen® do financov§n² projektu v r§mci
OP VK, tj. st§tn² rozpoļet a rozpoļet EU, ESF, MĠMT a PardubickĨ kraj. V r§mci tŊchto aktivit budou tak®
viditelnŊ oznaļeny m²stnosti, pŚ²padnŊ ļ§sti budov, ve kterĨch budou aktivity prob²hat.

Konkr®tn² opatŚen² pro zajiġtŊn² publicity:

Viditeln® um²stŊn² trval® informaļn² deskyZpŢsob zajiġtŊn² publicity:

Informaļn² deska bude splŔovat vġechny poģadavky na vizu§ln² identitu a propaguj²c² subjekty zapojen® do
financov§n² projektu v r§mci OP VK, tj. st§tn² rozpoļet a rozpoļet EU, ESF, MĠMT a PardubickĨ kraj. Deska
bude um²stŊna u vstupu do m²stnost², pŚ²p. vstupu do objektu, kde budou prob²hat projektov® aktivity.

Konkr®tn² opatŚen² pro zajiġtŊn² publicity:

XIV. Publicita
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XV. Dalġ² projekty v souļasn® dobŊ realizovan® ģadatelem/partnerem
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XVI. Ļestn® prohl§ġen²

Podpis, razítko

MístoDatum

Šedivka MichalStatutární zástupce

StŚedn² ġkola automobiln²
Holice

Název subjektu

Žadatel

5. souhlas²m s uchov§n²m dat t®to ģ§dosti v monitorovac²m syst®mu, s uveŚejnŊn²m t®to ģ§dosti na webovĨch
str§nk§ch urļenĨch MĠMT a s dalġ²m vyuģit²m t®to ģ§dosti MĠMT pro ¼ļely publicity a informovanosti,
zpracov§n² analĨz implementace programu a jako pŚ²klad dobr® praxe;

4. ģe jsem nezamlļel ģ§dn® skuteļnosti podstatn® pro hodnocen² sv® zpŢsobilosti k realizaci projektu;

7. souhlas²m se zpracov§n²m osobn²ch ¼dajŢ v souladu se z§konem ļ. 101/2001 Sb., o ochranŊ osobn²ch
¼dajŢ, ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ, kter® jsem sdŊlil nebo sdŊl²m MĠMT v ģ§dosti za ¼ļelem realizace
projektu. Souhlas udŊluji na dobu urļitou, a to ode dne pod§n² ģ§dosti, nejd®le vġak do 31.12.2020.

6. souhlas²m s uveŚejnŊn²m vĨstupŢ a vĨsledkŢ projektu, tam kde je to vhodn®, v pŚ²padŊ, ģe tento projekt
bude z programu podpoŚen;

3. na ¼hradu zpŢsobilĨch vĨdajŢ projektu neļerp§m prostŚedky z jinĨch finanļn²ch n§strojŢ ES, n§rodn²ch
programŢ ļi programŢ ¼zemn²ch samospr§v, s vĨjimkou pŚ²spŊvku st§tn²ho rozpoļtu, krajŢ a obc², kter®
pŚ²mo souvisej² se spolufinancov§n²m projektu;

Jako statutární zástupce subjektu žadatele / partnera prohlašuji:

2. vġechny informace v pŚedloģen® ģ§dosti a jej²ch pŚ²loh§ch jsou pravdiv® a ¼pln®;

1. že jsem vázán celým obsahem žádosti;
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XVII. PŚ²lohy projektu

AnalĨza potŚebnosti realizace projektu s ohledem na c²lov® skupinyN§zev pŚ²lohy:
3Ļ²slo pŚ²lohy:
AnalĨza potŚebnosti realizace projektu s ohledem na c²lov® skupinyPoģadovan§ pŚ²loha:

Datum schválení:

Poļet listŢ: 4

Poļet kopi²: 0

Doložena:

SPSAUTO@CENTRUM.CZPŚ²lohu zadal:
PŚ²loha:
Popis:

analĨza potŚebnosti0001.pdf

Nerelevantní: Ne

Ano

Doklad o pr§vn² subjektivitŊ ģadateleN§zev pŚ²lohy:
1Ļ²slo pŚ²lohy:
Doklad o pr§vn² subjektivitŊ ģadatelePoģadovan§ pŚ²loha:

Datum schválení:

Poļet listŢ: 13

Poļet kopi²: 0

Doložena:

SPSAUTO@CENTRUM.CZPŚ²lohu zadal:
PŚ²loha:
Popis:

doklad o pr§vn² subjektivitŊ0001.pdf

Nerelevantní: Ne

Ano

Prohlášení o partnerstvíN§zev pŚ²lohy:
2Ļ²slo pŚ²lohy:
Prohlášení o partnerstvíPoģadovan§ pŚ²loha:

Datum schválení:

Poļet listŢ: 0

Poļet kopi²: 0

Doložena:

SPSAUTO@CENTRUM.CZPŚ²lohu zadal:
PŚ²loha:
Popis:

Nerelevantní: Ano

Ne
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Ļestn® prohl§ġen² partneraN§zev pŚ²lohy:
6Ļ²slo pŚ²lohy:

Poģadovan§ pŚ²loha:

Datum schválení:

Poļet listŢ:
Poļet kopi²:
Doložena:

SPSAUTO@CENTRUM.CZPŚ²lohu zadal:
PŚ²loha:

Projekt nemá partnera

Popis:

Nerelevantní: Ano

Ne

Ļestn® prohl§ġen² ģadateleN§zev pŚ²lohy:
5Ļ²slo pŚ²lohy:

Poģadovan§ pŚ²loha:

Datum schválení:

Poļet listŢ: 2

Poļet kopi²:
Doložena:

SPSAUTO@CENTRUM.CZPŚ²lohu zadal:
PŚ²loha:
Popis:

cestne prohlaseni zadatele[1].pdf

Nerelevantní: Ne

Ano

Stanovisko zŚizovateleN§zev pŚ²lohy:
4Ļ²slo pŚ²lohy:
Stanovisko zŚizovatelePoģadovan§ pŚ²loha:

Datum schválení:

Poļet listŢ: 13

Poļet kopi²: 0

Doložena:

SPSAUTO@CENTRUM.CZPŚ²lohu zadal:
PŚ²loha:
Popis:

stanovisko zŚizovatele0001.pdf

Nerelevantní: Ne

Ano
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Unikátní kód žádosti (hash): ØiiQRPØØØ2

Ļ²slo vĨzvy:
Název výzvy:

01

PardubickĨ kraj - VĨzva ļ. 1 pro GP - oblast podpory
1.1

N§zev operaļn²ho programu:

Ļ²slo prioritn² osy:

OP VzdŊl§v§n² pro konkurenceschopnost

7.1

Název prioritní osy: Poļ§teļn² vzdŊl§v§n²

Ļ²slo oblasti podpory: 7.1.1

Název oblasti podpory: Zvyġov§n² kvality ve vzdŊl§v§n²

Název projektu: Podpora vzdŊl§v§n² v uļebn²ch oborech
automobilov®ho prŢmyslu

NEOTVÍRAT

Název žadatele: StŚedn² ġkola automobiln² Holice

Nádražní,

534 01, Holice

Adresa žadatele:
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